Zatacznik do uchwaty
Rady Nadzorczej TAURON Polska Energia S.A.
nr 69/1V/2016 z dnia 26 lipca 2016 r.
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’ TAURON

POLSKA ENERGIA

Regulamin Rady Nadzorczej
TAURON Polska Energia S.A.

z siedzibg w Katowicach

TEKST JEDNOLITY

UWZGLEDNIAJACY BRZMIENIE PONIZSZYCH UCHWAL RADY NADZORCZEJ TAURON
POLSKA ENERGIA S.A.:

1) uchwata Rady Nadzorczej nr 20/1/2007 z dnia 7 maja 2007 r.,

2) uchwata Rady Nadzorczej nr 102/1/2008 z dnia 8 lutego 2008 r.,

3) uchwata Rady Nadzorczej nr 323/11/2010 z dnia 13 maja 2010 .,

4) uchwata Rady Nadzorczej nr 347/11/2010 z dnia 27 sierpnia 2010 r.,

5) uchwata Rady Nadzorczej nr 22/111/2012 z dnia 8 maja 2012 r.,

6) uchwata Rady Nadzorczej nr 33/111/2012 z dnia 30 czerwca 2012 r.,

7) uchwata Rady Nadzorczej nr 5/111/2014 z dnia 10 lutego 2014 r.,

8) uchwata Rady Nadzorczej nr 75/IV/2015 z dnia 27 pazdziernika 2015 r.,
9) uchwata Rady Nadzorczej nr 54/IV/2016 z dnia 8 marca 2016 r.

10) uchwata Rady Nadzorczej nr 69/1V/2016 z dnia 26 lipca 2016 r.



l. Postanowienia ogodlne.

§1.
1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spdtki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci.
2. Rada Nadzorcza TAURON Polska Energia S.A., zwana dalej ,Radg”, dziata na podstawie
Kodeksu spodtek handlowych i innych przepiséw prawa, postanowien Statutu Spofki oraz
postanowien niniejszego Regulaminu.
3. Przy wykonywaniu swoich obowigzkow Czionkowie Rady Nadzorczej beda kierowaé sie
rekomendacjami i zasadami zawartymi w obowigzujgcych Dobrych Praktykach Spoétek
Notowanych na Gietdzie Papierow Wartosciowych.

Il. Sktad Rady Nadzorcze;.

§2.
1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 do 9 cztonkdéw, powotywanych i odwotywanych przez
Walne Zgromadzenie z zastrzezeniem § 23 Statutu Spdtki.
2. Czlonkoéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspoélnej kadencji, ktdra trwa trzy lata,
za wyjatkiem pierwszej kadencji, ktora trwa jeden rok. Cztonek Rady Nadzorczej moze by¢
odwotany przez Walne Zgromadzenie w kazdym czasie.
3. Mandaty czionkow Rady Nadzorczej wygasajg najpdzniej z dniem odbycia walnego
zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni peiny rok obrotowy
petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.
4. Mandat cztonka Rady Nadzorczej, powotanego przed uptywem danej kadencji, wygasa
réwnoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej.
5. Mandat czionka Rady Nadzorczej wygasa rowniez wskutek smierci, rezygnacji albo
odwotania go ze sktadu Rady Nadzorcze;j.
6. Cztonek Rady Nadzorczej rezygnacje sktada Zarzgdowi na piSmie pod adresem siedziby
Spotki.

lll. Zasady dziatania Rady Nadzorczej.

§3.
Gtéwng formg wykonywania przez Rade Nadzorczg nadzoru nad dziatalnoscig Spétki sg
posiedzenia Rady. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie.

§4.
Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Zarzad w terminie 14 dni od
daty powotania Rady Nadzorczej, o ile uchwata Walnego Zgromadzenia nie stanowi inacze;.
Prezes Zarzadu lub wyznaczony przez niego Czionek Zarzadu otwiera to posiedzenie oraz
przewodniczy jego obradom do chwili wyboru Przewodniczgcego Rady.

§5.
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybierajg ze swego grona, w
gtosowaniu tajnym, Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza Rady.
2. Rada moze w kazdej chwili odwota¢ z petnionych funkcji Przewodniczgcego,
Wiceprzewodniczagcego i Sekretarza Rady.



3. W przypadku wskazanym w ust. 2 niniejszego paragrafu oraz §2 ust. 5 Rada Nadzorcza,
w glosowaniu tajnym, dokonuje niezwlocznie wyborow uzupetniajgcych na funkcje okreslone
w ust. 1.

§6.
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczgcy
przedstawiajgc szczegotowy porzgdek obrad:
a) zgodnie z przyjetymi przez Rade ustaleniami,
b) z wtasnej inicjatywy,
c) na pisemny wniosek kazdego z czionkéw Rady,
d) na pisemny wniosek Zarzadu.
2. Posiedzenie Rady winno by¢ zwotane na dzien przypadajgcy nie pozniej niz w ciggu
dwdch tygodni od dnia otrzymania przez Przewodniczgcego wniosku, o ktorym mowa w ust.
1 pkt c i d. Jezeli Przewodniczacy nie zwota posiedzenia w tym terminie, wnioskodawca
moze je zwota¢ samodzielnie, podajgc date, miejsce i proponowany porzadek obrad.
3. Posiedzenia Rady odbywajg sie w siedzibie Spofki.
4. W uzasadnionych przypadkach posiedzenie moze zosta¢ zwotane w innym miejscu niz to,
o ktérym mowa w ust. 3.

§7.
1. Do zwotania posiedzenia wymagane jest pisemne zaproszenie wszystkich cztonkéw Rady
na co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia Rady.
2. Z waznych powodow Przewodniczacy Rady moze skréci¢ termin, o ktérym mowa w ust. 1,
do 2 dni, okres$lajgc sposob przekazania zaproszenia.
3. Zawiadomienia o posiedzeniu Rady Nadzorczej przekazywane sg za pomocg faksu lub
poczty elektronicznej.
4. W zawiadomieniu o posiedzeniu Rady Nadzorczej Przewodniczgcy okresla termin
posiedzenia, miejsce obrad oraz szczegotowy projekt porzadku obrad.

§8.
1. Wraz z zawiadomieniem o posiedzeniu Rady, o ktérym mowa w §7, przesylane sa
materialy dotyczace spraw bedacych przedmiotem porzadku obrad, chyba Zze Rada
postanowi inacze;.
2. Obowigzek nadzoru nad przygotowaniem materiatdw na posiedzenie Rady spoczywa na
Przewodniczgcym i Sekretarzu Rady.

§9.
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na dwa
miesigce.

§10.
1. Rada moze odbywac posiedzenia bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie
Rady sa obecni i nikt nie wniesie sprzeciwu do faktu odbycia posiedzenia lub do porzadku
obrad.
2. Zmiana zaproponowanego porzgdku obrad moze nastgpi¢, gdy na posiedzeniu obecni sg
wszyscy cztonkowie Rady i nikt nie wniesie sprzeciwu do porzgdku obrad.
3. Sprawa nieuwzgledniona w porzadku obrad powinna by¢ wigczona do porzgdku obrad
nastepnego posiedzenia.



§11.

1. Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem Czionka Rady. Cztonek Rady
podaje przyczyny swojej nieobecnosci na pismie. Usprawiedliwienie nieobecnosci Cztonka
Rady wymaga uchwaty Rady.

2. W posiedzeniach Rady Nadzorczej mogg uczestniczy¢ czionkowie Zarzgdu Spdiki, o ile
Rada nie wyrazi sprzeciwu.

3. Udziat czlonkéw Zarzadu w posiedzeniach Rady Nadzorczej jest obowigzkowy, jezeli
zostali zaproszeni przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej. W posiedzeniach mogag
uczestniczy¢ takze inne osoby, jezeli zostang one zaproszone w powyzszy sposoéb.

§12.

1. Rada Nadzorcza moze zasiegaC opinii radcow prawnych $Swiadczgcych statg pomoc
prawng na rzecz Spotki oraz, w uzasadnionych przypadkach, powotywac i zaprasza¢ na
posiedzenia Rady Nadzorczej odpowiednich ekspertow w celu zasiegniecia opinii i podjecia
wilasciwej decyzji.

2. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1, Rada Nadzorcza podejmuje uchwate o zleceniu
pracy wybranemu ekspertowi (firmie audytorskiej, konsultingowej, kancelarii prawnej)
zobowigzujac Zarzad Spotki do zawarcia odpowiedniej umowy.

§13.

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku
jego nieobecnosci — Wiceprzewodniczgcy.
2. Prowadzacy posiedzenie Rady jest zobowigzany do:

1) przedstawienia porzgdku obrad wraz z ewentualnymi zmianami,

2) przedstawienia do zatwierdzenia protokotu z poprzedniego posiedzenia Rady

Nadzorczej,

3) formutowania projektéw wnioskow i ustalen do poszczegdlnych punktéow posiedzenia,

4) zarzgdzania gtosowania nad projektami uchwat.
3. Z waznych powodow, za zgodg wiekszosci cztonkow Rady obecnych na posiedzeniu,
prowadzacy posiedzenie ma obowigzek poddac pod gtosowanie wniosek o przerwanie obrad
i ustali¢ termin wznowienia obrad Rady

§14.
1. Posiedzenia Rady sg protokotowane.
2. Projekt protokotu z posiedzenia jest sporzadzany przez Sekretarza Rady i/lub
wyznaczonego pracownika jednostki organizacyjnej TAURON Polska Energia S.A.
odpowiedzialnej za realizacje funkcji obstugi organéw korporacyjnych Spétki.
3. Protokét z posiedzenia Rady powinien zawierac:
1) kolejny numer porzadkowy w danym roku kalendarzowym, oznaczenie cyfrg rzymskag
kolejnej kadencji oraz oznaczenie roku kalendarzowego,
2) miejsce i date posiedzenia,
3) liste obecnych cztonkéw Rady oraz zaproszonych cztonkéw Zarzgdu lub innych os6b,
4) stwierdzenie prawidtowos$ci zwotania posiedzenia oraz zdolnosci do podejmowania
uchwat (prawomocnosci posiedzenia),
5) przyjety w gtosowaniu porzgdek obrad,
6) przebieg obrad oraz wynikajgce z niego wnioski,
7) tres¢ podjetych uchwat oraz wyniki gtosowan,



8) zdania odrebne zgtoszone przez cztonkéw Rady,

9) podpisy cztonkéw Rady.
4. Lista obecnoéci cztonkéw Rady na posiedzeniu, podjete uchwaly, plany, sprawozdania,
informacje, wnioski i inne materiaty dokumentacyjne stanowig zatgczniki do protokotu.
5. Zdanie odrebne zgtasza sie bezposrednio po gtosowaniu uchwaty. Prawo zgtoszenia
zdania odrebnego przystuguje wytgcznie cztonkowi Rady, ktory gtosowat przeciwko uchwale.
Zdanie odrebne powinno zostac zapisane w protokole z posiedzenia lub zatgczone na pismie
do protokotu z uzasadnieniem sktadajgcego zdanie odrebne. Woéwczas w protokole
zamieszcza sie wzmianke o ztozeniu zdania odrebnego w formie zatgcznika.
6. W przypadku uznania przez cztionka Rady, ze podejmowana przez Rade decyzja stoi w
sprzecznosci z interesem Spotki, moze on zazgdaé zamieszczenia w protokole posiedzenia
Rady jego stanowiska na ten temat,
7. Protokoty podlegajg zatwierdzeniu najpdzniej na kolejnym posiedzeniu Rady.
8. Protokoty podpisujg wszyscy cztonkowie Rady obecni na posiedzeniu, z ktérego zostat
sporzgdzony protokét. Cztonek Rady moze zakwestionowaé tre$é protokotu lub wnie$é
uzupetnienia. Cztonkowie Rady nieobecni na posiedzeniu potwierdzajg podpisem
zapoznanie sie z trescig protokotu.
9. Protokét oraz inne dokumenty z posiedzenia Rady przechowywane sg w siedzibie Spofki.

§15.
1. Rada podejmuje postanowienia w formie uchwat.
2. Uchwata Rady powinna zawierac:
1) kolejny numer porzadkowy w danym roku kalendarzowym, oznaczenie cyfrg rzymskag
kadencji oraz oznaczenie roku,
2) date podjecia uchwaty,
3) tytut uchwaty okreslajgcy przedmiot uchwaty,
4) podstawe prawng, okreslajacg kompetencje Rady do podjecia uchwaty,
5) tres¢ uchwaty oznaczong paragrafami, ustepami i punktami,
6) termin wejscia w zycie uchwaty,
7) okreslenie trybu podjecia uchwaty: tajny lub jawny,
8) wynik gtosowania, z podaniem liczby obecnych czionkéw, liczby oddanych gtoséw
,za’, ,przeciw” i ,wstrzymujgcych sie”,
9) podpisy cztonkéw Rady biorgcych udziat w gtosowaniu.
3. Jezeli uchwata dotyczy dokumentu zgtoszonego do rozpatrzenia przez Rade, dokument
ten winien stanowi¢ zatgcznik do uchwaty.

§16.

1. Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sg na posiedzeniach, z zastrzezeniem §17.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu obecna jest co najmnigj
potowa jej cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni w sposéb okreslony w §7
niniejszego Regulaminu.

3. Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepisow prawa, w tym Kodeksu spotek
handlowych, oraz postanowien Statutu Spétki, Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw obecnych na posiedzeniu, przy czym przez bezwzgledng
wiekszos¢ gtosow rozumie sie wiecej gtosow oddanych ,za” niz ,przeciw” i ,wstrzymujgcych

Hg L]

sie”.



4. W sprawach nieobjetych porzgdkiem obrad uchwat podjaé nie mozna, chyba ze obecni sg
wszyscy czionkowie Rady i nikt nie wyrazi sprzeciwu. Nie dotyczy to uchwat w sprawie
usprawiedliwienia nieobecnosci cztonka Rady Nadzorczej na posiedzeniu.
5. Glosowanie nad uchwatami jest jawne.
6. Tajne gtosowanie zarzadza sie:

1) na zadanie choc¢by jednego z cztonkéw Rady,

2) w sprawach osobowych.
7. Cztonek Rady informuje Rade o zaistniatym konflikcie interesow lub mozliwosci jego
powstania oraz nie bierze udziatu w gtosowaniu nad uchwatg w sprawie, w ktérej w stosunku
do jego osoby moze wystgpi¢ konflikt interesow.

§17.
1. Rada Nadzorcza, zgodnie ze Statutem Spotki, moze podejmowac¢ uchwaty w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na
odlegto$¢. Podjecie uchwaty w tym trybie wymaga uprzedniego powiadomienia wszystkich
cztonkow Rady Nadzorczej o tresci projektu uchwaty.
2. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w wust. 1 nie dotyczy wyboru
Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza Rady, powotania lub zawieszenia w
czynnos$ciach czionka Zarzgdu oraz odwotania tych oséb, jak rowniez innych spraw, ktorych
rozstrzygniecie wymaga gtosowania tajnego.
3. Gtosujgc nad uchwatg podejmowang w trybie okreslonym w ust. 1, Czionek Rady
wskazuje jak gtosowat {j. ,za”, ,przeciw” lub ,wstrzymat sige”.
4. Uchwaly w glosowaniu, o ktorym mowa w ust. 1, sg podejmowane bezwzgledng
wiekszoscig gtoséw oddanych, jezeli w gtosowaniu wezmie udziat co najmniej potowa
Czlonkow Rady.
5. Uchwale z zaznaczeniem, Zze zostata podjeta w trybie pisemnym lub w trybie gtosowania
przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumienia sie na odlegtos¢, podpisuje
Przewodniczacy Rady Nadzorcze;.
6. Podjete w trybie ust. 1 uchwaly zostajg przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady
Nadzorczej z podaniem wyniku gtosowania.

§18.
1. Cztonkowie Rady uczestniczg w posiedzeniach oraz wykonujg swoje prawa i obowigzki
osobiscie, a przy wykonywaniu swoich obowigzkéw zobowigzani sg do dokfadania nalezytej
starannosci.
2. Czonek Rady powinien unika¢ podejmowania aktywnos$ci zawodowej lub
pozazawodowej, ktdora mogtaby prowadzi¢ do powstawania konfliktu intereséw lub
wptywacé negatywnie na jego reputacje jako cztonka organu Spotki, a w przypadku
powstania konfliktu intereséw powinien niezwtocznie go ujawnic.
3. Cztonek Rady nie moze przyjmowacé korzysci, ktére mogtyby mieC wpltyw na
bezstronnos$¢ i obiektywizm przy podejmowaniu przez niego decyzji lub rzutowac
negatywnie na ocene niezaleznos$ci jego opinii i sgdéw.
4. Czionek Rady niezwtocznie po powotaniu do sktadu Rady przekazuje pozostatym
cztonkom Rady oraz Zarzgdowi Spotki oSwiadczenie o spetnianiu przez niego
kryteriow niezaleznosci w zakresie okreslonym w zasadzie 11.Z.4. Dobrych Praktyk, o
ktérych mowa w § 1 ust. 3.



5. Rada ocenia, czy istniejg zwigzki lub okolicznosci, ktére mogg wptywaé na
spetnienie przez danego cztonka Rady kryteriow niezaleznosci oraz przedstawia
ocene spetniania kryteriow niezaleznosci przez czionkow Rady Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu zgodnie z § 21 pkt 2) ppkt b).

6. Dopuszcza sie mozliwos¢ uczestnictwa Czionkéw Rady w posiedzeniu oraz gtosowania
nad podejmowanymi uchwatami w ramach tego posiedzenia przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé, to jest tele- lub wideokonferencii,
z zastrzezeniem, ze w miejscu obrad wskazanym w zawiadomieniu, o ktérym mowa w § 7,
obecnych jest co najmniej potowa jej Cztonkow i istnieje techniczna mozliwosé zapewnienia
bezpiecznego potgczenia.

7. Uczestnictwo w posiedzeniu Rady Nadzorczej przy wykorzystaniu sSrodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, o ktérych mowa w ust. 6 obejmuje
tacznie:

1) transmisje posiedzenia Rady Nadzorczej w czasie rzeczywistym w miejscu przebywania
Czionkow Rady;

2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej Czionkowie Rady
mogg wypowiada¢ sie w toku posiedzenia Rady Nadzorczej, przebywajgc w miejscu
innym niz miejsce posiedzenia;

3) wykonywanie prawa gtosu podczas posiedzenia Rady Nadzorczej.

8. Decyzje o mozliwosci uczestnictwa Czionkow Rady w okreslonym posiedzeniu, przy
wykorzystaniu tele- lub wideokonferencji, podejmuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
zamieszczajgc stosowng informacje w zawiadomieniu o posiedzeniu Rady, o ktérym mowa
w§7.

9. Czlonkowie Rady chcacy uczestniczy¢ w posiedzeniu Rady przy wykorzystaniu tele — lub
wideokonferenciji, powinni przed zwotaniem posiedzenia zgtosi¢ do Przewodniczacego Rady
Nadzorczej zamiar skorzystania z tej formy udziatu w posiedzeniu.

10. Niezwlocznie po otwarciu posiedzenia Rady Nadzorczej, w ktérym przewidziano
mozliwo$¢ uczestnictwa w posiedzeniu przy wykorzystaniu tele — lub wideokonferenciji,
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej informuje obecnych, ktérzy Cztonkowie Rady uczestniczg
w posiedzeniu przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ okreslonych w ust. 6 - 9.

11. Uczestnictwo poszczegdlnych Cztonkéw Rady w posiedzeniu za posrednictwem Srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ odnotowuje sie na sporzgdzonej liscie
obecnosci oraz w protokole z danego posiedzenia, ze wskazaniem Czionkéw Rady
korzystajgcych z tej formy uczestnictwa w posiedzeniu.

12. Spotka nie ponosi odpowiedzialnosci za brak mozliwosci uczestnictwa Czionkow Rady
Nadzorczej przy wykorzystaniu tele- lub wideokonferencji w przypadku, gdy brak ten jest
nastepstwem okolicznosci niezaleznych od Spotki, w szczegdlnosci takich jak: brak
mozliwosci potgczenia sie z terminalem do tele — lub wideokonferenciji, przy uzyciu ktérego
mozliwe jest uczestnictwo w posiedzeniu Rady Nadzorczej oraz wykonywanie prawa gtosu,
utrata potgczenia z salg obrad na ktérej odbywa sie posiedzenie Rady Nadzorczej, awarie
systeméw teleinformatycznych, wystgpienie sity wyzsze;j.

13. W przypadku utraty potgczenia z terminalem do tele — lub wideokonferencji podczas
posiedzenia Rady Nadzorczej, decyzje o kontynuowaniu posiedzenia lub ogtoszeniu przerwy
w obradach podejmuje Przewodniczgcy Rady Nadzorczej.



14. Czlionkowie Rady obowigzani sg do zachowania tajemnicy wiadomosci zwigzanych z
dziatalnoscig Spéiki, ktére powzieli w zwigzku ze sprawowaniem mandatu lub przy innegj
sposobnosci.

§19.

1. Rada Nadzorcza wykonuje swoje czynnosci kolegialnie.
2. Rada moze z waznych powodow delegowaé poszczegoélnych cztonkdéw do samodzielnego
petnienia okreslonych czynnos$ci nadzorczych na czas oznaczony.
3. Uchwata Rady o delegowaniu do czynnosci nadzorczych powinna zawieraé w
szczegoblnosci:

1) oznaczenie wykonujgcego czynnosci nadzorcze,

2) oznaczenie rodzaju czynnosci nadzorczych,

3) termin wykonywania czynnosci.
4. Delegacja, o ktérej mowa w ust. 2, moze by¢ w kazdej chwili odwotana.
5. Delegowany czionek Rady Nadzorczej obowigzany jest do zlozenia Radzie pisemnego
sprawozdania z dokonanych czynno$ci.
6. Sprawozdanie z dokonanych czynnosci powinno zawieraé w szczegoélnosci:

1) rodzaj wykonanych czynnosci,

2) opis sposobu wykonania czynnosci,

3) wykaz kontrolowanych dokumentéw,

4) wnioski pokontrolne.
7. Rada moze powotywac sposrod swoich cztonkéw state lub dorazne zespoty robocze,
komitety dla wykonywania okreslonych czynnosci.
8. Staltymi komitetami Rady Nadzorczej sg Komitet Audytu, Komitet Nominaciji
i Wynagrodzen oraz Komitet Strategii.
9. Sktad, zadania oraz zasady funkcjonowania komitetow, o ktérych mowa w ust. 8 okreslajg
ich regulaminy uchwalone przez Rade Nadzorcza.

§20.
1. Rada moze delegowac¢ swoich czionkéw, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, do
czasowego wykonywania czynnosci czionkow Zarzadu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli
rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogg sprawowaé swoich czynno$ci.
2. Delegowanie, o ktérym mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody cztonka Rady, ktéry ma
by¢ delegowany.

§21.
Rada sktada corocznie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu:

1) sprawozdanie Rady Nadzorczej z oceny sprawozdania finansowego za poprzedni rok
obrotowy, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz wniosku Zarzgdu
dotyczgcego podziatu zysku lub pokrycia straty, a takze sprawozdanie z oceny
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowe;,

2) sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej jako organu Spétki w poprzednim roku
obrotowym, obejmujace co najmniej informacje na temat:

a) sktadu Rady Nadzorczej i jej Komitetow,

b) spetniania przez Cztonkéw Rady Nadzorczej kryteriéw niezaleznosci,
c) liczby posiedzen Rady Nadzorczej i jej Komitetow,

d) dokonanej samooceny pracy Rady Nadzorczej,



3) ocene sytuacji Spotki, z uwzglednieniem oceny systeméw kontroli wewnetrznej,
zarzagdzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego, obejmujgcej
wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, w tym zwtaszcza dotyczgce raportowania
finansowego i dziatalnosci operacyjnej,

4) ocene sposobu wypetniania przez Spétke obowigzkdéw informacyjnych dotyczacych
stosowania zasad fadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz
przepiséw dotyczgcych informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez
emitentéw papierow wartosciowych,

5) ocene racjonalnosci prowadzonej przez Spétke polityki w zakresie dziatalnosci
sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze, albo informacje o
braku takiej polityki,

§22.
1. Koszty dziatalnosci Rady Nadzorczej pokrywa Spotka.
2. Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatow Spotki.
3. Obstuge administracyjno-techniczng pracy Rady Nadzorczej prowadzi jednostka
organizacyjna TAURON Polska Energia S.A. odpowiedzialna za realizacje funkcji obstugi
organdw korporacyjnych Spofki.

§23.

1. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesigczne w wysokosci
okreslonej przez Walne Zgromadzenie, z uwzglednieniem obowigzujgcych przepiséw prawa.
2. Spotka pokrywa réwniez koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez czionkow
Rady Nadzorczej powierzonych im funkcji, a w szczegélnosci koszty przejazdu z miejsca
zamieszkania do miejsca odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej lub posiedzenia Komitetu
Rady Nadzorczej i z powrotem, koszty indywidualnego nadzoru oraz koszty
zakwaterowania i wyzywienia.

IV. Postanowienia koncowe.

§24.
Regulamin Rady Nadzorczej wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.



