








TAURON Polska Energia S.A. informuje, iż w ramach wykonywania prawa głosu na 

Zgromadzeniu Wspólników spółki TAURON Inwestycje sp. z o.o., w której TAURON Polska 

Energia S.A. posiada 100% udziałów w kapitale zakładowym oddał głos „ZA” określeniem 

części stałej wysokości wynagrodzenia członków Zarządu TAURON Inwestycje sp. z o.o. 

w wysokości wyższej niż określona zgodnie z art. 4 ust. 2 ustawy z dnia 09.06.2016 r. 

o zasadach kształtowania wynagrodzeń osób kierujących niektórymi spółkami (dalej: Ustawa). 

 

Uzasadnienie: 

 

Spółka TAURON Inwestycje sp. z o.o. powstała w wyniku podziału TAURON Wytwarzanie 

S.A. poprzez wydzielenie i przeniesienie wydzielonych składników majątku, tj. Oddziału 

Inwestycje na nowo zawiązaną spółkę w związku z reorganizacją wewnętrzą Grupy TAURON, 

realizowaną w ramach przygotowań do utworzenia Narodowej Agancji Bezpieczeństwa 

Energetycznego. 

 

Spółka TAURON Inwestycje sp. z o.o. prowadzi działalność inwestycyjną, badawczo-

rozwojową oraz eksploatacyjną, tj.: 

 eksploatowanie nisko i zeroemisyjnych jednostek wytwórczych,  

 budowanie bloków energetycznych w technologii gazowo-parowej,  

 budowanie farm fotowoltaicznych,  

 realizowanie projektów badawczo-rozwojowych, 

 wdrażanie innowacyjnych rozwiązań nisko i zeroemisyjnej energetyki, w tym 

w zakresie technologii wodorowych, gospodarki obiegu zamkniętego, 

samobilansujących się obszarów energetyki rozproszonej.  

 

W dalszej kolejności przeprowadzone zostaną w Grupie TAURON analizy ukierunkowane na 

zoptymalizowanie realizowanych przez spółkę procesów i zasobów poprzez odpowiednie 

działania reorganizacyjne, w szczególności w zakresie OZE w celu uspójnienia prowadzonych 

działań w tym obszarze. 

 

Zgodnie z Ustawą, jeżeli przemawiają za tym wyjątkowe okoliczności dotyczące spółki albo 

rynku, na którym ona działa, wynagrodzenie członków Zarządu może zostać określone 

w wysokości innej niż określona zgodnie z art. 4 ust. 2 Ustawy. TAURON Inwestycje sp. z o.o. 

spełnia dwa spośród warunków określonych w ww. Ustawie, tj.: 

 realizuje program inwestycyjny znacząco przekraczający wartość jej aktywów trwałych; 

 funkcjonuje krócej niż rok. 

 

Mając na względzie powyższe, zasadne było ustalenie części stałej wynagrodzenia dla 

członków Zarządu TAURON Inwestycje sp. z o.o. w wysokości wyższej niż określona, zgodnie 

z art. 4 ust. 2 Ustawy. 

 


