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Wstepna wersja modelowych programoéw realizacji praktycznej nauki zawodow opracowany w ramach projektu ,,Wypracowanie modelu programu
ksztalcenia zawodowego i praktycznego w branzy elektryczno-energetycznej”. W ramach dziatania 2.15 Ksztalcenie i szkolenie zawodowe
dostosowane do potrzeb zmieniajacej sie gospodarki Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj. Projekt wspotfinansowany ze srodkow

Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020.

Wstepna wersja modelu - ( | etap) zgodnie z zatozeniami projektu

TECHNIK URZADZEN DZWIGOWYCH

SYMBOL CYFROWY ZAWODU 311940

TYP SZKOLY: 4 letnie technikum

SZKOLA- PRACODAWCA

Poziom |V Polskiej Ramy Kwalifikacji okreslony dla zawodu jako kwalifikacji petnej

KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE:

EE.13. Montaz i konserwacja urzadzen dzwigowych
Poziom 4 Polskiej Ramy Kwalifikacji okreslony dla kwalifikacji
EE.14. Organizacja prac zwigzanych z budowa, montazem i konserwacja urzadzen dzwigowych

Poziom 4 Polskiej Ramy Kwalifikacji okreslony dla kwalifikacji

Katowice 2018 r.
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STRUKTURA PROGRAMU NAUCZANIA ZAWODU

I. Cele ksztalcenia w zawodzie

II.  Cele praktycznej nauki zawodu
lll.  Zadania dla podmiotéw realizujagcych praktyczng nauke zawodu
IV. Praktyczna nauka zawodu

V.  Praktyka zawodowa

VI. Sposoby angazowania nauczycieli, instruktoréw w realizacje zaje¢ praktycznych i praktyk u pracodawcy
VII. Efekty ksztalcenia wlasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie technik urzadzen dzwigowych
VIIl.  Plan nauczania praktycznej nauki zawodu

IX. Podziat programu nauczania na dzialy programowe

X. Wyposazenie stanowisk

Xl.  Program nauczania z podziatem na dziaty realizacji praktycznej nauki zawodu

— Nazwa dziatu
— Cele ogdlne
— Cele operacyjne

XIl.  Wzér umowy Szkota — Pracodawca
X, Zeszyt praktyki zawodowej
v
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XIV. Dokument potwierdzajacy odbycie praktyk z ocena.

XV. Tresci nauczania - zgodnie z wytycznymi projektu zostang przygotowane w etapie Il prac

v
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l. Cele ksztatcenia w zawodzie

Absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie technik urzgdzen dzwigowych powinien byé przygotowany do wykonywania nastepujgcych
zadan zawodowych:

1) montowania urzgdzen dzwigowych;

2) oceniania stanu technicznego urzgdzen dzwigowych;

3) wykonywania czynnos$ci zwigzanych z obstugg i konserwacjg urzgdzeh dzwigowych;

4) dokonywania modernizacji urzgdzen dzwigowych;

5) organizowania prac zwigzanych z montazem, obstugg, konserwacjg i modernizacjg urzadzen dzwigowych.
II. Cele praktycznej nauki zawodu

Celem praktycznej nauki zawodu jest przygotowanie uczacych sie do wykonywania pracy zawodowej na stanowiskach zwigzanych z montazem
urzgdzen dzwigowych oraz utrzymaniem prawidtowego funkcjonowania urzgdzen dzwigowych.

Sposoby realizacji praktycznej nauki zawodu sg uwarunkowane wzrostem oczekiwah pracodawcéw w zakresie nie tylko poziomu wiedzy i
umiejetnosci, ale rowniez myslenia analitycznego pracownikéw co jest spowodowane zmianami zachodzgcymi w otoczeniu gospodarczo-
spoteczny.

Odpowiedni poziom wiedzy ogdlnej powigzanej z wiedzg zawodowg w procesie ksztatcenia zawodowego przyczyni sie do podniesienia

poziomu umiejetnosci zawodowych absolwenta szkoty ksztatcgcych, a tym samym zapewni mu mozliwos¢ sprostania wyzwaniom
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zmieniajgcego sie rynku pracy. Opracowany program nauczania dla praktycznej nauki zawodu pozwoli na osiggniecie powyzszych celéw

ksztatcenia w zawodzie.

Zadaniem podmiotow prowadzacych praktyczng nauke zawodu w zawodzie technik urzadzen dzwigowych, jest powigzanie wiedzy z
umiejetnosciami praktycznymi, dzieki czemu pozwoli to na osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia.
Nadrzednym zadaniem jest przygotowanie do zajmowania sie montazem, konserwacjg, naprawg i obstugg urzgdzen dzwigowych.

lll.  Praktyczna nauka zawodu

Praktyczna nauka zawodu planowana jest przez 30 tygodni, od wrzesnia 20......... do czerwca 20.............. przez 1 dzien w tygodniu, 6
godzin w klasie | w Il semestrze. W drugiej klasie przez caty rok szkolny 1 dzien w tygodniu u pracodawcy, w trzeciej klasie przez caty rok
szkolny 2 dni w tygodniu u pracodawcy oraz w czwartej klasie w | semestrze 2 dni w tygodniu u pracodawcy. Zajecia bedg realizowane zgodnie
Z programem nauczania praktycznej nauki zawodu na stanowiskach wyposazonych w niezbedne narzedzia, sprzet, maszyny i urzgdzenia.

Zajecia praktyczne sg organizowane przez szkote u pracodawcow oraz, w uzasadnionych przypadkach, w innych miejscach
wskazanych przez kierownika szkolenia praktycznego. Zajecia bedg prowadzone pod kierunkiem opiekunow praktyk zawodowych.

Zajecia praktyczne mogg byé prowadzona indywidualnie lub w grupach, przy czym liczba uczniéw ma umozliwia¢ realizacje programu
nauczania dla zawodu i uwzglednia¢ specyfike nauczanego zawodu oraz przepisy bezpieczenstwa i higieny oraz ergonomii pracy.

Uczen moze odbywacé praktyke zawodowg za granicami Polski w ramach:
—  Wymiany uczniow szkét wspotpracujgcych,
— Projektow edukacyjnych.

Obowigzki szkoty:

— Ustali¢ harmonogram praktyk zawodowych obowigzujgcy w danym roku szkolny.
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Zorganizowac i wskazac¢ uczniom miejsca praktyk zawodowych w zaktadach pracy.
Przekazac¢ uczniom informacje na temat organizacji i przebiegu praktyki zawodowe;j.
Sporzadzi¢ umowy o praktyki zawodowe z zaktadami pracy.

Nadzorowa¢ realizacje programu praktyk zawodowych.

Wspotpracowac z podmiotem przyjmujgcym ucznidéw na praktyki zawodowe.

Obowiazki zaktadu pracy/pracodawcy:

Zapoznac¢ ucznidéw z obowigzujgcymi w zakfadzie pracy regulaminie.

Przeszkoli¢ uczniow pod katem przepisow BHP oraz przepiséw przeciwpozarowych.

Zapozna¢ uczniow/stuchaczy z wymaganiami i oczekiwaniami zakfadu pracy.

Zapoznac¢ ucznidow z zasadami pracy na poszczegoélnych stanowiskach.

Przeszkoli¢ ucznidw/stuchaczy w zakresie obstugi urzgdzen znajdujgcych sie w zaktadzie, z ktérych korzystaé bedg odbywajgcy
praktyke.

Zaopatrzy¢ ucznidéw/stuchaczy w przewidziany na danym stanowisku sprzet ochrony osobistej , narzedzia pracy, materiaty i inne
potrzebne urzadzenia.

Skierowac¢ ucznidéw na odpowiednie stanowiska pracy i przydzieli¢ uczniom zadania wynikajgce z programu praktyk.

Utrzymywac staty kontaktu z osobg odpowiedzialng za praktyki z ramienia szkoty.

Oceni¢ praktyke zawodowg i dokona¢ wpisu do dzienniczka praktyk zawodowych ucznia wraz z opinig w ostatnim dniu odbywania
praktyk.
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Praktyka zawodowa

Praktyki zawodowe 4 tygodnie w klasie 3 - 160 godzin, bedg realizowane bedg realizowane w podmiocie zapewniajgcym rzeczywiste
warunki pracy wiasciwe dla zawodu technik urzadzen dzwigowych w zaktadach zajmujgcych sie montazem, konserwacja, naprawg i
obstugg urzadzeh dzwigowych, w rzeczywistych warunkach pracy w kontakcie z nowoczesnymi technikami i technologiami. Program
praktyk zawodowych powinien by¢ opracowywany przez zespdt nauczycieli ksztatcenia zawodowego w konsultacji z pracodawcami lub
organizacjami pracodawcow, wspétpracujgcymi ze szkotg. Zakres tresci zawartych w programie praktyk zawodowych powinien
odpowiada¢ potrzebom lokalnego rynku pracy oraz efektom ksztatcenia wtasciwym dla zawodu, sformutowanych w PODSTAWIE
PROGRAMOWIEJ KSZTALCENIA W ZAWODZIE technik urzadzen dzwigowych.

Praktyki zawodowe moze prowadzi¢ pracodawca, osoba prowadzgca zaktad pracy w imieniu pracodawcy, osoba zatrudniona u
pracodawcy, lecz pod warunkiem posiadania kwalifikacji okreslonych w przepisach dotyczacych praktycznej nauki zawodu, czyli w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu. Zgodnie z tymi przepisami,
zajecia praktyczne realizowane u pracodawcéw mogg prowadzi¢ tzw. instruktorzy praktycznej nauki zawodu. Szczegotowe zapisy
wymagan dotyczacych prowadzenia praktyk zawodowych znajdujg sie w wymienionym powyzej rozporzgdzeniu.

W trakcie realizacji praktyk zawodowych uczen powinien mie¢ mozliwos¢ zapoznania sie z zasadami montazu i konserwacji urzgdzenh
dzwigowych oraz organizacji prac zwigzanych z budowg, montazem i konserwacjg urzadzen dzwigowych

Po zrealizowaniu praktyki zawodowej uczen powinien zna¢ zasady:

montowania urzgdzen dzwigowych;

oceniania stanu technicznego urzadzen dzwigowych;

wykonywania czynnosci zwigzanych z obstugg i konserwacjg urzgdzen dzwigowych;

dokonywania modernizacji urzgdzenh dzwigowych;
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— organizowania prac zwigzanych z montazem, obstuga, konserwacjg i modernizacjg urzadzen dzwigowych.

V. Sposoby angazowania hauczycieli, instruktoréw w realizacje zaje¢ praktycznych i praktyk u pracodawcy

Zajecia praktyczne prowadzone sg w grupach. Liczba uczniow w grupie powinna umozliwiaé realizacje programu nauczania do danego zawodu
i uwzglednia¢ specyfike nauczanego zawodu, przepisy bezpieczehstwa i higieny pracy, a takze warunki lokalowe i techniczne w miejscu
odbywania praktycznej nauki zawodu. Podziatu na grupy dokonuje dyrektor szkoty.

Nauczyciel zawodu/przedmiotéw zawodowych jest pracownikiem pedagogicznym szkoty i do jego obowigzkéw nalezy realizowanie zadan
dydaktycznych i wychowawczych. Zadania te powinny by¢ realizowane zgodnie z organizacjg obowigzujgcg w szkole/ CKP, z zachowaniem
w petni wymogow bezpieczenstwa i higieny pracy.

Zadania dydaktyczne nalezy realizowa¢ zgodnie z obowigzujgcym programem nauczania na dany rok szkolny, oraz ustaleniami
wprowadzonymi przez Komisje Przedmiotow Zawodowych.

W tym celu nalezy:

- opracowac zmiany programowe i przedstawi¢ Zespotom Przedmiotowym do analizowania i zatwierdzenia,

- dokonac¢ rozbicia materiatu na jednostki dydaktyczne prowadzonych przez siebie zajec.

Powyzszg dokumentacje nalezy opracowac w terminie ustalonym przez Dyrektora Szkoty.

W czasie zaje¢ nauczyciel zawodu/przedmiotéw zawodowych jest obowigzany posiadac nastepujgcg dokumentacje zajec:

- rozktad materiatu na jednostki dydaktyczne,

- dziennik lekcyjny.

Kazde odbyte zajecia powinny by¢ wpisane tego samego dnia do dziennika lekcyjnego.
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Do zadan kierownika szkolenia praktycznego nalezy:

1.
2.

10.
11.
12.
13.

Petnienie nadzoru organizacyjnego i pedagogicznego nad przebiegiem praktycznej nauki zawodu.

Przygotowanie harmonogramu praktyk zawodowych ze szczegdinym uwzglednieniem: liczebnosci grup wynikajgcej ze stosowania
przepisow BHP, wykazu prac wzbronionych mtodocianym, a takze warunkéw lokalowych i technicznych w miejscu odbywania praktyk.
Kierownik szkolenia praktycznego przedstawia powyzszy regulamin kazdej klasie nie pdzniej niz tydzien przed rozpoczeciem praktyki
zawodowe).

Obowigzkiem kierownika szkolenia praktycznego jest zapoznanie, ucznidow ze szczegdtowymi wymaganiami edukacyjnymi, wynikajgcymi z
realizowanego programu praktyk oraz sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych

Ustalanie z zaktadami pracy miejsc odbywania praktyk zawodowych.

Wizytowanie uczniow na praktykach zawodowych i prowadzenie arkuszy spostrzezen i uwag na temat jakosci odbywanych przez uczniow
praktyk.

Nadzor nad zajeciami praktycznymi w Centrum Ksztatcenia Praktycznego.

Terminowe opracowywanie materiatow sprawozdawczych z praktycznej nauki zawodu.

Wspotdziatanie z radg pedagogiczng w zakresie szkolenia praktycznego.

Wspotdziatanie z rodzicami w zakresie szkolenia praktycznego.

Wypetnianie dokumentacji pedagogicznej dotyczacej ocen (klasyfikacji) z praktyk zawodowych .

Reprezentowanie szkoty w kontaktach z pracodawcami mtodocianych pracownikow.

Udzielanie konsultacji w zakresie prawa pracy w celu nauki zawodu z obowigzujgcymi przepisami.
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VI. Efekty ksztatcenia wlasciwe dla kwalifikacji wyodrgebnionych w zawodzie technik urzadzen dzwigowych
EE.13. Montaz i konserwacja urzgdzen dzwigowych. Uczen:

JEK.1. Montaz urzadzen dzwigowych. Uczen:

1) stosuje prawa mechaniki technicznej, hydrauliki i automatyki;

2) postuguije sie terminologig zawodowsg dotyczgca urzadzen dzwigowych;

3) klasyfikuje urzgdzenia dzwigowe wedtug okreslonych kryteridw;

4) rozroznia rodzaje urzgdzen dzwigowych;

5) charakteryzuje budowe i zasady dziatania dzwigéw osobowych i towarowych z napedem elektrycznym i hydraulicznym, dzwigéw
budowlanych i towarowych matych, urzgdzen dla oséb niepetnosprawnych oraz schodéw i chodnikéw ruchomych;

6) postuguje sie dokumentacja techniczng oraz instrukcjami montazu urzadzen dzwigowych;

7) okresla parametry techniczne urzgdzen dzwigowych;

8) rozpoznaje podzespoty mechaniczne urzgdzen dzwigowych oraz okreéla ich budowe, funkcje i zasady dziatania;

9) rozréznia hydrauliczne, elektryczne i elektroniczne podzespoty urzadzen dzwigowych oraz okres$la ich budowe, funkcje i zasady dziatania;

10) rozpoznaje obwody hydrauliczne, elektryczne i elektroniczne urzgdzen dzwigowych oraz okresla ich funkcje i zasady dziatania;

11) rozpoznaje rodzaje hydraulicznych, elektrycznych i elektronicznych uktadéw sterowania i napedu;

12) dobiera metody montazu urzgdzen dzwigowych;

13) dobiera narzedzia i przyrzgdy pomiarowe do montazu i demontazu urzgdzen dzwigowych;
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14) wykonuje czynnosci zwigzane z montazem i demontazem urzgdzen dzwigowych;

15) wykonuje czynno$ci montazowe zwigzane z modernizacjg urzgdzen dzwigowych;

16) sprawdza zgodnos¢ montazu z dokumentacjg techniczng urzadzen dzwigowych;

17) wykonuje czynnos$ci zwigzane z uruchamianiem urzadzen dzwigowych;

18) dokonuje regulacji parametrow poszczegolnych podzespotéw urzadzen dzwigowych na podstawie dokumentacji producenta;

19) wykonuje préby urzadzen dzwigowych przed oddaniem ich do eksploatacji zgodnie z obowigzujgcymi normami oraz przepisami.
JEK.2. Konserwacja urzadzen dzwigowych. Uczen:

1) dokonuje biezgcych przegladow konserwacyjnych urzgdzen dzwigowych;
2) kontroluje parametry techniczne i eksploatacyjne urzgdzen dzwigowych;
3) ocenia stan techniczny urzadzen dzwigowych w trakcie eksploatacj;

4) postuguje sie dokumentacjg techniczng dotyczgcg konserwacji urzgdzen dzwigowych,;

)
)
)
)
5) rozpoznaje usterki urzgdzen dzwigowych wystepujgce w trakcie uzytkowania;
6) usuwa usterki urzgdzen dzwigowych;

7) lokalizuje uszkodzenia urzgdzen dzwigowych oraz podejmuje odpowiednie dziatania;

8) dobiera materiaty, narzedzia i przyrzady pomiarowe do konserwacji urzgdzen dzwigowych;

9) wykonuje pomiary podstawowych wielkosci elektrycznych, mechanicznych i hydraulicznych charakterystycznych dla urzgdzen dzwigowych;
10) dobiera czesci zamienne i podzespoty urzgdzen dzwigowych;

11) dokonuje wymiany czesci i podzespotéow urzgdzen dzwigowych;
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12) wykonuje regulacje parametrow pracy urzadzen dzwigowych po ich konserwacji;
13) wykonuje czynnosci zwigzane z badaniami technicznymi urzagdzen dzwigowych prowadzonymi przez jednostki dozoru technicznego;
14) sprawdza dziatanie urzgdzen dzwigowych po dokonanej konserwaciji;

15) prowadzi dokumentacje zwigzang z konserwacjg urzgdzen dzwigowych zgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi dozoru technicznego.
EE.14. Organizacja prac zwigzanych z budowg, montazem i konserwacjg urzagdzen dzwigowych.

JEK.1. Organizowanie prac zwigzanych z montazem urzadzen dzwigowych. Uczen:

1) korzysta z dokumentaciji technicznej urzadzen dzwigowych w procesie planowania i organizacji prac montazowych;

2) analizuje budowe urzgdzeh dzwigowych przeznaczonych do montazu;

3) planuje czynnosci zwigzane z montazem urzgdzeh dzwigowych;

4) okresla warunki montazu urzgdzen dzwigowych;

5) organizuje prace zwigzane z montazem i demontazem urzadzen dzwigowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz dokumentacjg
techniczng;

6) organizuje prace zwigzane z przygotowaniem miejsc montazu urzgdzen dzwigowych;

7) dobiera metody zabezpieczania miejsc prowadzonych prac montazowych;

8) wykonuje prace zwigzane z oznakowaniem i zabezpieczaniem miejsc montazu urzgdzen dzwigowych;

9) rozpoznaje zagrozenia zwigzane z montazem i demontazem urzgdzen dzwigowych;

10) okresla sposoby eliminacji lub minimalizacji zagrozen zwigzanych z montazem i demontazem urzadzen dzwigowych;

11) organizuje prace zwigzane z modernizacjg urzgdzen dzwigowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz dokumentacjg techniczng;

12) ocenia jakos¢ wykonanego montazu urzgdzeh dzwigowych;
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13) wykonuje czynnosci zwigzane z odbiorem technicznym urzadzen dzwigowych;

14) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymagan ergonomii podczas montazu urzadzen dzwigowych.
JEK.2. Organizowanie prac zwigzanych z konserwacja urzadzen dzwigowych. Uczen:

1) planuje terminy przegladoéw konserwacyjnych zgodnie z przepisami o dozorze technicznym;

2) okresla zakres i kolejnos¢ prac zwigzanych z konserwacjg urzgdzen dzwigowych zgodnie z dokumentacjg techniczng oraz instrukcjami
konserwaciji;

3) dobiera metody wykonywania prac konserwacyjnych do rodzaju urzadzen dzwigowych;

4) planuje czynnosci technologiczne zwigzane z konserwacjg lub wymiang elementéw urzgdzeh dzwigowych;

5) sporzgdza zapotrzebowanie na narzedzia oraz materiaty konserwacyjne;

6) kalkuluje koszty wykonania prac konserwacyjnych;

7) rozpoznaje zagrozenia zwigzane z konserwacjg urzgdzen dzwigowych;

8) dobiera metody eliminacji lub minimalizacji zagrozen zwigzanych z konserwacjg urzgdzen dzwigowych;

9) planuje dziatania zwigzane z usuwaniem awarii urzgdzen dzwigowych;

10) przestrzega przepiséw prawa dotyczgcych dozoru technicznego zwigzanych z konserwacjg urzadzen dzwigowych.

PKZ(EE.a) Efekty ksztatcenia wspdlne dla zawoddéw w ramach obszaru elektryczno-elektronicznego, stanowigce podbudowe do ksztatcenia w
zawodzie lub grupie zawodow beda realizowane w szkole i Centrum Ksztatcenia Praktycznego na zajeciach teoretycznych i praktycznych.

Nalezg do nich umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodach: elektromechanik pojazdéw samochodowych, technik awionik,
mechanik pojazdow samochodowych, technik pojazdow samochodowych, technik automatyk sterowania ruchem kolejowym, technik
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elektroenergetyk transportu szynowego, mechanik motocyklowy, technik chtodnictwa i klimatyzacji, technik urzagdzen dzwigowych, technik
mechanizaciji rolnictwa i agrotroniki, technik automatyk. Uczen:

1) postuguije sie pojeciami z dziedziny elektrotechniki i elektroniki;

2) opisuje zjawiska zwigzane z pragdem statym i zmiennym;

3) interpretuje wielkosci fizyczne zwigzane z prgdem zmiennym,;

4) wyznacza wielkosci charakteryzujgce przebiegi sinusoidalne typu y = A sin(wt+@);

5) stosuje prawa elektrotechniki do obliczania i szacowania wartosci wielkosci elektrycznych w obwodach elektrycznych i ukfadach
elektronicznych;

6) rozpoznaje elementy oraz uktady elektryczne i elektroniczne;

7) sporzgdza schematy ideowe i montazowe ukfadéw elektrycznych i elektronicznych;
8) rozréznia parametry elementdéw oraz uktadow elektrycznych i elektronicznych;

9) postuguje sie rysunkiem technicznym podczas prac montazowych i instalacyjnych;

10) dobiera narzedzia i przyrzady pomiarowe oraz wykonuje prace z zakresu montazu mechanicznego elementow i urzgdzen elektrycznych i
elektronicznych;

11) wykonuje prace z zakresu obrébki recznej;
12) okresla funkcje elementdw i uktadow elektrycznych i elektronicznych na podstawie dokumentacji technicznej;
13) wykonuje potgczenia elementdw i uktadow elektrycznych i elektronicznych na podstawie schematéw ideowych i montazowych;
v
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14) dobiera metody i przyrzady do pomiaru parametréw uktadéw elektrycznych i elektronicznych;

15) wykonuje pomiary wielkosci elektrycznych elementéw, uktadéw elektrycznych i elektronicznych;

16) przedstawia wyniki pomiaréw i obliczen w postaci tabel i wykresow;

17) postuguje sie dokumentacjg techniczng, katalogami i instrukcjami obstugi oraz przestrzega norm w tym zakresie;
18) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan.

PKZ(EE.c) Efekty ksztatcenia wspolne dla zawoddw w ramach obszaru elektryczno-elektronicznego, stanowigce podbudowe do ksztatcenia w
zawodzie lub grupie zawodow bedg realizowane w szkole i Centrum Ksztatcenia Praktycznego na zajeciach teoretycznych i praktycznych .

Nalezg do nich umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodach: technik urzgdzen dzwigowych, technik automatyk. Uczen:
1) wykonuje operacje matematyczne na liczbach zespolonych;

2) sporzgdza wykresy w skali logarytmicznej;

3) charakteryzuje parametry elementow oraz uktadéw elektrycznych i elektronicznych;

4) dobiera elementy oraz uktady elektryczne i elektroniczne do okreslonych warunkéw eksploatacyjnych;

5) okresla wptyw parametrow poszczegolnych elementdéw i podzespotdéw na prace uktaddw elektrycznych i elektronicznych;

6) dobiera metody i przyrzady do pomiaru parametrow uktaddw elektrycznych i elektronicznych;

7) dokonuje analizy pracy uktadow elektrycznych i elektronicznych na podstawie schematow ideowych oraz wynikéw pomiarow;

8) sporzgdza dokumentacje z wykonywanych prac;
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9) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan.

PKZ(MG.a) Efekty ksztatcenia wspodlne dla zawodéw w ramach obszaru mechanicznego i gérniczo-hutniczego, stanowigce podbudowe do
ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawodow bedg realizowane w szkole i Centrum Ksztalcenia Praktycznego na zajeciach teoretycznych i
praktycznych.

Nalezg do nich umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodach: mechanik-operator pojazdéw i maszyn rolniczych,
zegarmistrz, optyk-mechanik, mechanik precyzyjny, mechanik automatyki przemystowej i urzadzen precyzyjnych, mechanik-monter maszyn i
urzadzen, mechanik pojazdéw samochodowych, operator obrabiarek skrawajgcych, Slusarz, kowal, monter kadtubow jednostek ptywajacych,
blacharz samochodowy, blacharz, lakiernik, technik optyk, technik mechanik lotniczy, technik mechanik okretowy, technik budowy jednostek
ptywajgcych, technik pojazdow samochodowych, technik mechanik, elektromechanik pojazdéw samochodowych, technik transportu
drogowego, technik energetyk, modelarz odlewniczy, technik wiertnik, wiertacz, technik goérnictwa podziemnego, goérnik eksploatacji
podziemnej, technik gornictwa otworowego, gornik eksploatacji otworowej, technik gérnictwa odkrywkowego, gérnik odkrywkowej eksploatacji
zt6z, technik przerdbki kopalin statych, technik odlewnik, technik hutnik, operator maszyn i urzgdzen odlewniczych, operator maszyn i urzadzenh
hutniczych, operator maszyn i urzgdzen do przetwérstwa tworzyw sztucznych, ztotnik-jubiler, mechanik motocyklowy, technik chtodnictwa i
klimatyzacji, technik urzgdzen dzwigowych, technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki, kierowca mechanik, mechanik-operator maszyn do
produkcji drzewnej, szkutnik. Uczeh:

1) przestrzega zasad sporzadzania rysunku technicznego maszynowego;
2) sporzgdza szkice czesci maszyn;

3) sporzadza rysunki techniczne z wykorzystaniem technik komputerowych;
4) rozrdznia czesSci maszyn i urzgdzen;

5) rozréznia rodzaje potgczen;
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6) przestrzega zasad tolerancji i pasowan;

7) rozréznia materiaty konstrukcyjne i eksploatacyjne;

8) rozréznia srodki transportu wewnetrznego;

9) dobiera sposoby transportu i sktadowania materiatow;

10) rozpoznaje rodzaje korozji oraz okresla sposoby ochrony przed korozja;

11) rozréznia techniki i metody wytwarzania czesci maszyn i urzgdzen;

12) rozréznia maszyny, urzadzenia i narzedzia do obrébki recznej i maszynowej;
13) rozrdznia przyrzady pomiarowe stosowane podczas obrdbki recznej i maszynowej;
14) wykonuje pomiary warsztatowe;

15) rozréznia metody kontroli jakosci wykonanych prac;

16) okresla budowe oraz przestrzega zasad dziatania maszyn i urzadzen;

17) postuguje sie dokumentacjg techniczng maszyn i urzgdzen oraz przestrzega norm dotyczgcych rysunku technicznego, czesci maszyn,
materiatow konstrukcyjnych i eksploatacyjnych;

18) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan.

(BHP). Bezpieczenstwo i higiena pracy. Efekty ksztatcenia wspodlne dla wszystkich zawodéw sg niezbedne do osiggniecia zaktadanych

efektéw ksztatcenia. Bedg realizowane w szkole. Uczen:
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2

3) okresla prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

) rozréznia pojecia zwigzane z bezpieczehstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomia;

) rozréznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce;

4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia czlowieka oraz mienia i Srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych;

5) okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikow w Srodowisku pracy;

6) okresla skutki oddziatywania czynnikow szkodliwych na organizm cztowieka;

7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

8) stosuje $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan zawodowych;

9) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia.

(PDG). Podejmowanie i prowadzenie dzialalnosci gospodarczej. Efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawoddw sg niezbedne do
osiggniecia zaktadanych efektow ksztatcenia. Bedg realizowane w szkole. Uczen:

1) stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej;

2) stosuje przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczgce ochrony danych osobowych oraz przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;
3) stosuje przepisy prawa dotyczgce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

)
)
4) rozrdznia przedsiebiorstwa i instytucje wystepujgce w branzy i powigzania miedzy nimi;
5) analizuje dziatania prowadzone przez przedsigbiorstwa funkcjonujgce w branzy;

)

6) inicjuje wspolne przedsiewziecia z réznymi przedsigbiorstwami z branzy;

-~
L ' N
#” TAURON

19



Europejskie _ Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

E Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

7) przygotowuje dokumentacje niezbedng do uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

8) prowadzi korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;

9) obstuguje urzgdzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe wspomagajgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;
10) planuje i podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej;

11) planuje dziatania zwigzane z wprowadzaniem innowacyjnych rozwigzan;

12) stosuje zasady normalizacj;

13) optymalizuje koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;.

(JOZ). Jezyk obcy ukierunkowany zawodowo Efekty ksztatcenia wspoélne dla wszystkich zawodéw s3g niezbedne do osiggniecia zaktadanych
efektéw ksztatcenia. Bedg realizowane w szkole. Uczen:

1) postuguije sie zasobem $rodkow jezykowych (leksykalnych, gramatycznych, ortograficznych oraz fonetycznych), umozliwiajgcych realizacje
zadan zawodowych;

2) interpretuje wypowiedzi dotyczgce wykonywania typowych czynnosci zawodowych artykutowane powoli i wyraznie, w standardowej odmianie
jezyka;

3) analizuje i interpretuje krotkie teksty pisemne dotyczgce wykonywania typowych czynnosci zawodowych;

4) formutuje krotkie i zrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne umozliwiajgce komunikowanie sie w srodowisku pracy;

5) korzysta z obcojezycznych zrédet informacji.

(KPS). Kompetencje personalne i spoteczne Efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawoddw sg niezbedne do osiggniecia zaktadanych

efektéw ksztatcenia. Bedg realizowane w szkole. Uczen:
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1) przestrzega zasad kultury i etyki;

2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

3) potrafi planowac dziatania i zarzgdza¢ czasem;

4) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

5) ponosi odpowiedzialnos$¢ za podejmowane dziatania;
6) jest otwarty na zmiany;

7) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem;

8) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;
9) przestrzega tajemnicy zawodowej;

10) negocjuje warunki porozumien;

11) jest komunikatywny;

12) stosuje metody i techniki rozwigzywania problemoéw;

13) wspotpracuje w zespole.

(OMZ). Organizacja pracy matych zespotéow Efekty ksztatcenia wspdine dla wszystkich zawoddw sg niezbedne do osiggniecia zaktadanych

efektdw ksztatcenia. Beda realizowane w szkole. Uczen:

1) planuje i organizuje prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan;

2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan;

)
3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan;
)

4) monitoruje i ocenia jakos¢ wykonania przydzielonych zadan;
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5) wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajgce na poprawe warunkow i jakos¢ pracy;
6) stosuje metody motywacji do pracy;

7) komunikuje sie ze wspotpracownikami.
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VII.  Plan nauczania praktycznej nauki zawodu
Klasa Liczba
Obowigzkowe zajecia edukacyjne | I m v godzin / . Szkota/CKP Pracodawca
30 tygodni
I Il I Il I Il I Il

Efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich
iy P y 120 120 0
(BHP), (PDG), (JOZ), (KPS), (OMZ).
Efekty ksztatcenia wspolne dla zawodow w
ramach obszaru elektryczno-elektronicznego 180 180 0
PKZ(EE.a)
Umiejetnosci stanowigce podbudowe do
ksztatcenia w grupie branzowej 120 120 0
PKZ(EE.c)
Podstawy mechaniki technicznej 180 180 0
PKZ(MG.a) / EE.13. 90/90
EE.13. Montaz i konserwacja urzadzen 6 6 6 | 12 | 12 630 0 630
dzwigowych
EE.14. Organizacja prac zwigzanych z budowa,

montazem i konserwacjg urzgdzen 12 180 0 180

dzwigowych

taczna liczba godzin na ksztalcenie zawodowe praktyczne 1410 600 810
Praktyki zawodowe 6 tyg. 240godz
a
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VIIl.  Wykaz dziatlow programowych

Dziat programowy

Tematy jednostek metodycznych

Liczba godz.

Miejsce realizaciji

Szkota

CKP Pracodawca

Poszczegolne efekty ksztatcenia

wyszczegolnione w dziatach programowych

moga by¢ rowniez realizowana w
szkole/CKP/pracodawcy.

1. Podstawy
Bezpieczehstwa i
higieny pracy

(BHP).

1) rozréznia pojecia zwigzane z
bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowg, ochrong $rodowiska i
ergonomig;

2) rozréznia zadania i uprawnienia instytucji
oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony
pracy i ochrony srodowiska w Polsce;

3) okresla prawa i obowigzki pracownika oraz
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy;

4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia
czlowieka oraz mienia i Srodowiska zwigzane z
wykonywaniem zadan zawodowych;

30

A
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5) okresla zagrozenia zwigzane z
wystepowaniem szkodliwych czynnikdw w
srodowisku pracy;

6) okresla skutki oddziatywania czynnikow
szkodliwych na organizm cztowieka;

7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z
obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii,
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska;

8) stosuje $rodki ochrony indywidualnej i
zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych;

9) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz stosuje przepisy prawa dotyczgce
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska;

10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy oraz w stanach
zagrozenia zdrowia i zycia.

2. Podejmowanie i
prowadzenie
dziatalnosci

(PDG)

1) stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania
gospodarki rynkowej;

30

F
L ' N
#” TAURON

25




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj _ Polska

Rzeczpospolita

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

gospodarczej

2) stosuje przepisy prawa pracy, przepisy
prawa dotyczgce ochrony danych osobowych
oraz przepisy prawa podatkowego i prawa
autorskiego;

3) stosuje przepisy prawa dotyczace
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej;

4) rozrdznia przedsiebiorstwa i instytucje
wystepujgce w branzy i powigzania miedzy
nimi;

5) analizuje dziatania prowadzone przez
przedsiebiorstwa funkcjonujgce w branzy;

6) inicjuje wspolne przedsiewziecia z réznymi
przedsiebiorstwami z branzy;

7) przygotowuje dokumentacje niezbedng do
uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

8) prowadzi korespondencije zwigzang z
prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;

9) obstuguje urzadzenia biurowe oraz stosuje
programy komputerowe wspomagajace
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prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;

10) planuje i podejmuje dziatania
marketingowe prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej;

11) planuje dziatania zwigzane z
wprowadzaniem innowacyjnych rozwigzan;

12) stosuje zasady normalizaciji;

13) optymalizuje koszty i przychody
prowadzonej dziatalno$ci gospodarcze;j.

(KPS),
1) przestrzega zasad kultury i etyki;

2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji
zadan;

3) potrafi planowac dziatania i zarzgdzac¢
czasem;

4) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

5) ponosi odpowiedzialnos¢ za podejmowane
dziatania;

6) jest otwarty na zmiany;
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7) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem;

8) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci
zawodowe;

9) przestrzega tajemnicy zawodowej;
10) negocjuje warunki porozumien;
11) jest komunikatywny;

12) stosuje metody i techniki rozwigzywania
problemow;

13) wspotpracuje w zespole.
(OMZ).

1) planuje i organizuje prace zespotu w celu
wykonania przydzielonych zadan;

2) dobiera osoby do wykonania
przydzielonych zadan;

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan;

4) monitoruje i ocenia jakos¢ wykonania
przydzielonych zadan;

5) wprowadza rozwigzania techniczne i
organizacyjne wptywajgce na poprawe
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warunkow i jakos¢ pracy;
6) stosuje metody motywacji do pracy;

7) komunikuje sie ze wspotpracownikami.

3. Jezyk obcy
ukierunkowany
zawodowo

(J02).

1) postuguje sie zasobem srodkow
jezykowych (leksykalnych, gramatycznych,
ortograficznych oraz fonetycznych),
umozliwiajgcych realizacje zadan
zawodowych;

2) interpretuje wypowiedzi dotyczace
wykonywania typowych czynnosci
zawodowych artykutowane powoli i wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka;

3) analizuje i interpretuje krotkie teksty
pisemne dotyczgce wykonywania typowych
czynnosci zawodowych;

4) formutuje krotkie i zrozumiate wypowiedzi
oraz teksty pisemne umozliwiajgce
komunikowanie sie w srodowisku pracy;

5) korzysta z obcojezycznych zrodet
informaciji.

60
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4. Pomiary w ukfadach PKZ(EE.a) 120

elektrycznych i
elektronicznych

9) postuguje sie rysunkiem technicznym
podczas prac montazowych i instalacyjnych;

10) dobiera narzedzia i przyrzgdy pomiarowe
oraz wykonuje prace z zakresu montazu
mechanicznego elementéw i urzadzen
elektrycznych i elektronicznych;

12) okresla funkcje elementéw i uktadéw
elektrycznych i elektronicznych na podstawie
dokumentacji technicznej;

13) wykonuje potgczenia elementow i uktadow
elektrycznych i elektronicznych na podstawie
schematow ideowych i montazowych;

14) dobiera metody i przyrzady do pomiaru
parametrow uktadéw elektrycznych i
elektronicznych;

15) wykonuje pomiary wielkosci elektrycznych
elementow, uktadéw elektrycznych i
elektronicznych;

16) przedstawia wyniki pomiaréw i obliczen w
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postaci tabel i wykreséw;

17) postuguje sie dokumentacjg techniczna,
katalogami i instrukcjami obstugi oraz
przestrzega norm w tym zakresie;

18) stosuje programy komputerowe
wspomagajgce wykonywanie zadan.

PKZ(EE.c)
2) sporzgdza wykresy w skali logarytmicznej;

3) charakteryzuje parametry elementéw oraz
uktadow elektrycznych i elektronicznych;

4) dobiera elementy oraz uktady elektryczne i
elektroniczne do okreslonych warunkéw
eksploatacyjnych;

5) okresla wpltyw parametréw poszczegdlnych
elementéw i podzespotéw na prace uktaddw
elektrycznych i elektronicznych;

6) dobiera metody i przyrzady do pomiaru
parametrow uktadéw elektrycznych i
elektronicznych;
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7) dokonuje analizy pracy uktadow
elektrycznych i elektronicznych na podstawie
schematow ideowych oraz wynikéw pomiaréw;

8) sporzadza dokumentacje z wykonywanych
prac;

5. Obwody elektryczne
pradu statego

PKZ(EE.a)

1) postuguije sie pojeciami z dziedziny
elektrotechniki i elektroniki;

2) opisuje zjawiska zwigzane z prgdem statym i
zmiennym;

5) stosuje prawa elektrotechniki do obliczania i
szacowania wartosci wielkosci elektrycznych w
obwodach elektrycznych i uktadach
elektronicznych;

6) rozpoznaje elementy oraz ukfady elektryczne
i elektroniczne;

7) sporzadza schematy ideowe i montazowe
uktadow elektrycznych i elektronicznych;

8) rozréznia parametry elementéw oraz uktadow

45
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elektrycznych i elektronicznych;

18) stosuje programy komputerowe
wspomagajgce wykonywanie zadan.

6. Obwody elektryczne
pragdu zmiennego

PKZ(EE.a)

2) opisuje zjawiska zwigzane z prgdem statym i
zmiennym;

3) interpretuje wielkosci fizyczne zwigzane z
pradem zmiennym;

4) wyznacza wielkosci charakteryzujgce
przebiegi sinusoidalne typu y = A sin(wt+q);

5) stosuje prawa elektrotechniki do obliczania i
szacowania wartosci wielkosci elektrycznych w
obwodach elektrycznych i uktadach
elektronicznych;

7) sporzadza schematy ideowe i montazowe
uktadow elektrycznych i elektronicznych;

8) rozréznia parametry elementéw oraz uktaddéw
elektrycznych i elektronicznych;

45
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PKZ(EE.c)

1) wykonuje operacje matematyczne na
liczbach zespolonych;

9) stosuje programy komputerowe
wspomagajgce wykonywanie zadan.

7.

Instalacje i maszyny
elektryczne

PKZ(EE.a)

1) postuguije sie pojeciami z dziedziny
elektrotechniki i elektroniki;

2) opisuje zjawiska zwigzane z prgdem statym i
zmiennym;

6) rozpoznaje elementy oraz uktady elektryczne
i elektroniczne;

7) sporzadza schematy ideowe i montazowe
uktadow elektrycznych i elektronicznych;

8) rozrdznia parametry elementow oraz uktadéw
elektrycznych i elektronicznych;

50

8.

Elementy i uktady
elektroniczne

PKZ(EE.a)

1) postuguije sie pojeciami z dziedziny

40
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elektrotechniki i elektroniki;

2) opisuje zjawiska zwigzane z prgdem statym i
zmiennym;

5) stosuje prawa elektrotechniki do obliczania i
szacowania wartosci wielkosci elektrycznych w
obwodach elektrycznych i uktadach
elektronicznych;

6) rozpoznaje elementy oraz uktady elektryczne
i elektroniczne;

7) sporzadza schematy ideowe i montazowe
uktadow elektrycznych i elektronicznych;

8) rozréznia parametry elementéw oraz uktadow
elektrycznych i elektronicznych;

9. Rysunek techniczny PKZ(MG.a)

1) przestrzega zasad sporzgdzania rysunku
technicznego maszynowego; 60 X

2) sporzgdza szkice czesci maszyn;

3) sporzgdza rysunki techniczne z
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wykorzystaniem technik komputerowych;

4) rozrdznia czesci maszyn i urzadzen;

5) rozrdznia rodzaje potaczen;

6) przestrzega zasad tolerancji i pasowania;
EE.13. JEK 2

4) rozrdznia rodzaje urzgdzen dzwigowych;

EE.14. JEK 1

1) korzysta z dokumentacji technicznej
urzadzen dzwigowych w procesie planowania i
organizacji prac montazowych;

2) analizuje budowe urzadzen dzwigowych
przeznaczonych do montazu;

3) planuje czynnosci zwigzane z montazem
urzadzen dzwigowych;

4) okresla warunki montazu urzadzen
dzwigowych;
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10. Podstawy mechaniki

PKZ(MG.a)

7) rozréznia materiaty konstrukcyjne i
eksploatacyjne;

10) rozpoznaje rodzaje korozji oraz okresla
sposoby ochrony przed korozjg;

11) rozréznia techniki i metody wytwarzania
czesci maszyn i urzadzen;

12) rozréznia maszyny, urzadzenia i narzedzia
do obrdbki recznej i maszynowej;

13) rozréznia przyrzgdy pomiarowe stosowane
podczas obrdobki recznej i maszynowej;

14) wykonuje pomiary warsztatowe;

15) rozréznia metody kontroli jakos$ci
wykonanych prac;

18) stosuje programy komputerowe
wspomagajgce wykonywanie zadan.

PKZ(EE.a)

11) wykonuje prace z zakresu obrébki recznej;

60
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EE.13. JEK 1

1) stosuje prawa mechaniki technicznej,
hydrauliki i automatyki;

2) postuguje sie terminologig zawodowg
dotyczacg urzadzen dzwigowych;

3) klasyfikuje urzgdzenia dzwigowe wedtug
okreslonych kryteriow;

11. Maszynoznawstwo PKZ(MG.a)
8) rozréznia srodki transportu wewnetrznego;

9) dobiera sposoby transportu i sktadowania
materiatow;

16) okredla budowe oraz przestrzega zasad
dziatania maszyn i urzadzen; 60 X

17) postuguije sie dokumentacjg techniczng
maszyn i urzgdzenh oraz przestrzega norm
dotyczacych rysunku technicznego, czesci
maszyn, materiatdw konstrukcyjnych i
eksploatacyjnych;

18) stosuje programy komputerowe

F
L ' N
#” TAURON

38




Eldrr]gug'zsﬁ(ie Rzeczpospolita Unia Europejska
P€) _ Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

wspomagajgce wykonywanie zadan.
EE.14. JEK 2

1) planuje terminy przeglgdéw konserwacyjnych
zgodnie z przepisami o0 dozorze technicznym;

2) okre$la zakres i kolejno$¢ prac zwigzanych z
konserwacjg urzgdzen dzwigowych zgodnie z
dokumentacjg techniczng oraz instrukcjami
konserwaciji;

3) dobiera metody wykonywania prac
konserwacyjnych do rodzaju urzadzen
dzwigowych;

4) planuje czynnoéci technologiczne zwigzane z
konserwacja lub wymiang elementow urzadzen
dzwigowych;

5) sporzadza zapotrzebowanie na narzedzia
oraz materiaty konserwacyjne;

6) kalkuluje koszty wykonania prac
konserwacyjnych;

12. Zabudowa i EE.13. JEK 1 270 X
modernizacja
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urzgdzen dzwigowych

5) charakteryzuje budowe i zasady dziatania
dzwigow osobowych i towarowych z napedem
elektrycznym i hydraulicznym, dzwigéw
budowlanych i towarowych matych, urzgdzen
dla os6b niepetnosprawnych oraz schodow i
chodnikéw ruchomych;

6) postuguje sie dokumentacjg techniczng oraz
instrukcjami montazu urzgdzen dzwigowych;

7) okre$la parametry techniczne urzgdzen
dzwigowych;

8) rozpoznaje podzespoty mechaniczne
urzgdzen dzwigowych oraz okresla ich
budowe, funkcje i zasady dziatania;

9) rozrdznia hydrauliczne, elektryczne i
elektroniczne podzespoty urzgdzen
dzwigowych oraz okresla ich budowe, funkcje
i zasady dziatania;

10) rozpoznaje obwody hydrauliczne,
elektryczne i elektroniczne urzgdzen
dzwigowych oraz okresla ich funkcje i zasady
dziatania;

11) rozpoznaje rodzaje hydraulicznych,
elektrycznych i elektronicznych uktadéw

(klasa | — 90
godz.

klasa Il 180
godz.)
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sterowania i napedu;

12) dobiera metody montazu urzadzen
dzwigowych;

13) dobiera narzedzia i przyrzady pomiarowe do
montazu i demontazu urzgdzen dzwigowych;

14) wykonuje czynnosci zwigzane z montazem i
demontazem urzgdzen dzwigowych;

15) wykonuje czynno$ci montazowe zwigzane z
modernizacjg urzadzen dzwigowych;

16) sprawdza zgodnos¢ montazu z
dokumentacjg techniczng urzadzeh
dzwigowych;

17) wykonuje czynnos$ci zwigzane z
uruchamianiem urzgdzen dzwigowych;

18) dokonuje regulacji parametrow
poszczegolnych podzespotdéw urzgdzeh
dzwigowych na podstawie dokumentaciji
producenta;

19) wykonuje proby urzgdzen dzwigowych
przed oddaniem ich do eksploatacji zgodnie z
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obowigzujgcymi normami oraz przepisami.

13. Przeglady

konserwacyjne
urzgdzen dzwigowych

EE.13. JEK 2

1) dokonuje biezgcych przeglagdow
konserwacyjnych urzgdzen dzwigowych;

2) kontroluje parametry techniczne i
eksploatacyjne urzgdzen dzwigowych;

3) ocenia stan techniczny urzadzenh dzwigowych
w trakcie eksploatacii;

5) rozpoznaje usterki urzgdzen dzwigowych
wystepujgce w trakcie uzytkowania;

6) usuwa usterki urzgdzen dzwigowych;

7) lokalizuje uszkodzenia urzgdzen dzwigowych
oraz podejmuje odpowiednie dziatania;

8) dobiera materiaty, narzedzia i przyrzady
pomiarowe do konserwacji urzgdzen
dzwigowych;

9) wykonuje pomiary podstawowych wielkosci
elektrycznych, mechanicznych i hydraulicznych

360

(klasa lll)
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charakterystycznych dla urzgdzen dzwigowych;

10) dobiera czesci zamienne i podzespoty
urzgdzen dzwigowych;

11) dokonuje wymiany czesci i podzespotow
urzgdzen dzwigowych;

12) wykonuje regulacje parametréw pracy
urzadzen dzwigowych po ich konserwacji;

13) wykonuje czynnos$ci zwigzane z badaniami
technicznymi urzgdzen dzwigowych
prowadzonymi przez jednostki dozoru
technicznego;

14) sprawdza dziatanie urzgdzen dzwigowych
po dokonanej konserwaciji;

15) prowadzi dokumentacje zwigzang z
konserwacjg urzgdzen dzwigowych zgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi dozoru
technicznego.

14. Planowanie i EE.14. JEK 1 110
organizacja prac o _ _ X
montazowych 5) organizuje prace zwigzane z montazemll (klasa IV)
demontazem urzadzen dzwigowych zgodnie z
a
#” TAURON

43




Eldrr]gug'zsﬁ(ie Rzeczpospolita Unia Europejska
P€) _ Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

obowigzujgcymi przepisami oraz dokumentacjg
techniczng;

6) organizuje prace zwigzane z przygotowaniem
miejsc montazu urzadzen dzwigowych;

7) dobiera metody zabezpieczania miejsc
prowadzonych prac montazowych;

8) wykonuje prace zwigzane z oznakowaniem i
zabezpieczaniem miejsc montazu urzgdzen
dzwigowych;

9) rozpoznaje zagrozenia zwigzane z
montazem i demontazem urzgdzen
dzwigowych;

10) okresla sposoby eliminacji lub minimalizacji
zagrozen zwigzanych z montazem i
demontazem urzadzen dzwigowych;

11) organizuje prace zwigzane z modernizacjg
urzadzen dzwigowych zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami oraz dokumentacjg
technicznag;

12) ocenia jako$¢ wykonanego montazu
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urzgdzen dzwigowych;

13) wykonuje czynnosci zwigzane z odbiorem
technicznym urzadzen dzwigowych;

14) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz wymagan ergonomii podczas
montazu urzgdzen dzwigowych.

15. Planowanie i EE.14. JEK 2
organizacja prac

konserwacyjnych 7) rozpoznaje zagrozenia zwigzane z

konserwacjg urzadzen dzwigowych;

8) dobiera metody eliminacji lub minimalizacji
zagrozenh zwigzanych z konserwacjg urzadzen 70
dzwigowych; X
(klasa V)
9) planuje dziatania zwigzane z usuwaniem

awarii urzgdzen dzwigowych;

10) przestrzega przepiséw prawa dotyczacych
dozoru technicznego zwigzanych z konserwacjg
urzgdzen dzwigowych.
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Wyposazenie stanowisk

Podstawy mechaniki technicznej

1. Obrébka reczna

Narzedzia

Rodzaje i parametry techniczne narzedzi, maszyn i urzadzen oraz
przyrzadéw pomiarowych nalezy dostosowaé do mozliwosci
szkoly/CKP/pracodawcy

1) cyrkiel traserski

2) elementy ztgczne oraz zabezpieczajgce (sworznie, kofki, ilos¢ i asortyment umozliwiajgcy wykonywanie przez uczniéw ¢wiczen
kliny, wpusty, pierscienie osadcze, zawleczki, podkfadki, z zakresu wykonywania potgczeh sworzniowych, kotkowych,
podktadki sprezyste) klinowych, wpustowych, gwintowych, srubowych

3) imadto $lusarskie szerokos¢ szczeki min. 125 mm

4) gwintowniki z pokrettem M4+M12

5) narzynki z oprawkg M4+M12

6) klucze nasadowe 6+32 mm

7) klucze imbusowe (komplet) 6+15 mm

8) klucze oczkowe (komplet) 6+32 mm

9) klucze ptaskie (komplet) 6+32 mm

10) liniat krawedziowy min. 300 mm

11) taczniki (np. trajniki, czworniki, mufy, kolanka, $rubunki) ilos¢ i asortyment umqiliwiajacy yvykonywanie przez uczniow ¢éwiczen

Z zakresu wykonywania potgczenh rurowych

12) miotek sSlusarski 0 gramaturze 500 g

13) miotek slusarski 0 gramaturze 1000 g

14) miotek gumowy

15) nozyce dzwigniowe do blachy

16) nozyce reczne do blachy: typu pelikan, uniwersalne,

otworowe, lewe, prawe
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17) Do . ptaskie, okragte, tréjkatne, kwadratowe (min. zdzieraki, réwniaki,
pilniki Slusarskie N .
gtadziki)- po 1 sztuce na ucznia
18) pilniki igietkowe (komplet)
19) pitka reczna ramowa Zz wymiennymi brzeszczotami
20) przecinak Slusarski prostokatny
21) punktak
22) rysik
23) rozwiertaki
24) wiertta krete do metalu(komplet) $2+13 mm
25) wkretaki slusarskie ptaskie i krzyzowe, szerokos¢ 4, 6, 8 mm
26) szczypce do pierscieni osadczych
27) szczypce okragte
28) szczypce uniwersalne
29) sruby, nakretki, podktadki, wkrety iloé.c': i asortyment umo;l!wiajqcy wykonanie roznych potgczen
gwintowych przez uczniow
30) wycinak do otworéw
31) wycinak $lusarski prosty
32) wycinak $lusarski wygiety
33) | gietarka do pretow i ptaskownikdéw z napedem recznym do $rednicy pretéw 15 mm
34) gietarka do rur z napedem recznym, hydraulicznym, Srednica rur do 1/2”
elektrycznym
35) gwintownica reczna do rur 1/4" do 11/4”
36) imadto maszynowe dla kazdej wiertarki 1 sztuka
37) kowadto (lub ptyta do prostowania)
38) narzedzia do nitowania przypor, dociskacz, nagtdwniak
39) nawiertak zwykty, nawiertak chroniony
40) nity petne, nity rurkowe, nity zrywalne ilos¢ i asortyment umozliwiajgcy wykonywanie przez uczniéw ¢wiczen
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z zakresu wykonywania potgczen nitowych

41) nitownica reczna z zestawem koncowek do 4,8 mm
42) nitownica pneumatyczna
43) nitownica elektryczna
44) nozyce elektryczne do blachy
45) nozyce gilotynowe do blachy
46) pasty polerskie
47) pita mechaniczna do ciecia metali Srednica ciecia do 150 mm
48) ptyta traserska rozmiar: 600 x 600 x 100
49) ptyta kontrolna wymiar max. 300 x 400 mm
50) pogtebiacz stozkowy, walcowo-czotowy do otworéw do 13 mm
51) polerka elektryczna
52) polerka pneumatyczna
53) prasa do prostowania watkéw nacisk max. 15T
54) | praska montazowa
55) pryzmy, podkfadki, dociski do mocowania przedmiotdéw
obrabianych na wiertarce
56) przyrzad ktowy do sprawdzania prostoliniowosci watka dla watkoéw o diugosci ok. 400 mm
57) rozwiertaki (walcowe, stozkowe, nastawne)
58) skrobak ptaski, uniwersalny, tréjkatny, ptaski wygiety
59) szlifierka ostrzatka tarcza $cierna gruboziarnista i drobnoziarnista
60) szlifierka katowa reczna Srednica tarczy do 125 mm
61) tusz traserski
62) uchwyty do wiertet dostosowane do wiertarek
63) wiertarka elektryczna reczna z uchwytem wiertarskim do 13 mm
64) wiertarka kolumnowa $rednica wiertta do 15 mm
65) wiertarka stotowa Srednica wiertta do 15 mm
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66) znacznik traserski ze statywem
Przyrzady pomiarowe Parametry techniczne
1) katomierz uniwersalny
2) katownik (ze stopka i bez stopki),
3) liniat krawedziowy min.300 mm,
4) przymiar kreskowy dtugos¢ min. 500 mm
%) suwmlarka dwustronna z gigbokosciomierzem z odczytem zakres pomiarowy: 0 do 160 mm, doktadnos¢ pomiaru: min. 0,1 mm
noniuszowym
6) szczelinomierz listkowy grubos¢ listkéw od 0,05 do 1 mm (20 listkow)
7) wzorce tukéw kotowych rozmiary: R1+15
8) wzorce zarysu gwintéw metrycznych
9) czujnik zegarowy, dzwigniowy, dzwigniowo-zebaty ze
statywem
10) gtebokosciomierz suwmiarkowy zwykty zakres pomiarowy: 0 — 200 mm; doktadnos$¢ pomiaru 0,05 mm
11) gtebokosciomierz suwmiarkowy z zaczepem zakres pomiarowy: 0 — 200 mm; doktadno$¢ pomiaru 0,05 mm
12) gtebokosciomierz mikrometryczny zakres pomiarowy np.: 0 — 100 mm
13) katomierz z odczytem czujnikowym
14) katownik staty
15) kostka traserska
16) laserowy mikrometr skanujgcy zakres pomiarowy: do 25 mm
17) mikrometr zewnetrzny z odczytem noniuszowym zakres pomiarowy: 0 — 25 mm; 25 — 50 mm; 50 — 75 mm
18) mikrometr zewnetrzny z odczytem czujnikowym zakres pomiarowy np.: 0 - 25
19) mikrometr zewnetrzny z odczytem cyfrowym zakres pomiarowy np.: 0 - 25
20) mikrometr wewnetrzny z odczytem noniuszowym zakres pomiarowy np.: 25 — 50 mm
21) ptyta pomiarowa zeliwna lub granitowa; wymiary min. 400 x 250 x 70 mm, klasa 2
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22) pochytomierz
23) poziomnice (ramowa, pryzmowo-liniatowa, oczkowa) dokfadnosé¢ min. 0,2/1000 mm
24) profilometr
25) pryzma traserska (przyrzady do stabilizowania materiatu)
26) sprawdziany do watkow, otwordow, gwintow — jednograniczne,
. przyktadowe egzemplarze

dwugraniczne
27) suwmiarka dwustronna z odczytem czujnikowym zakres pomiarowy: 0 do 150 mm, doktadno$¢ pomiaru: min. 0,02 mm
28) suwmiarka dwustronna z odczytem cyfrowym zakres pomiarowy: 0 do 150 mm, doktadno$¢ pomiaru: min. 0,02 mm
29) szczelinomierz klinowy zakres pomiarowy o do 15 mm, doktadno$¢ pomiaru 0,1 mm
30) Srednicowka mikrometryczna dwupunktowa zakres pomiarowy np.: 75 — 100 mm
31) srednicowka mikrometryczna trojpunktowa (zegarowa) zakres pomiarowy np.: 50 — 100 mm
32) wysokosciomierz suwmiarkowy z odczytem noniuszowym zakres do 300 mm, doktadnos¢ pomiaru 0,05 mm
33) wysokosciomierz traserski zakres do 300 mm, doktadnos¢ pomiaru 0,05 mm
34) - zestaw zawierajgcy metody obrobki,

wzorce chropowatosci e

6 wartosci Ra
. Obrébka maszynowa
Narzedzia, maszyny i urzagdzenia obrébcze Parametry techniczne

1) . np.: srednica toczenia nad suportem — 250 mm, rozstaw kiéw — do

tokarka uniwersalna

1000 mm

2) uchwyt samocentrujgcy spiralny dostosowany do tokarki uniwersalnej
3) podtrzymka stata dostosowana do tokarki uniwersalnej
4) podtrzymka ruchoma dostosowana do tokarki uniwersalnej
5) kiet obrotowy dostosowany do tokarki uniwersalnej
6) noze tokarskie
7) frezarka uniwersalna
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8) imadto maszynowe dostosowane do frezarki uniwersalnej

9) podzielnica uniwersalna dostosowana do frezarki uniwersalnej

10) stot uchylno-obrotowy dostosowany do frezarki uniwersalnej

11) oprawki zaciskowe dostosowane do frezarki uniwersalnej

12) tuleje redukcyjne dostosowane do frezarki uniwersalnej

13) trzpien zabierakowy dostosowany do frezarki uniwersalnej

14) elementy mocujace przedmiot obrabiany dostosowane do frezarki uniwersalnej

15) frezy walcowe, walcowo-czotowe, tarczowe, trzpieniowe, ksztattowe
dostosowane do frezarki uniwersalnej

16) szlifierka do ptaszczyzn

17) szlifierka do otworéw

18) szlifierka do watkow

19) Sciernice dostosowane do poszczegolnych szlifierek

20) okulary ochronne dla kazdego ucznia

Przyrzady pomiarowe Parametry techniczne

1) kgtownik (ze stopka i bez stopki),

2) liniat krawedziowy min.300 mm,

3) przymiar kreskowy dtugos¢ min. 500 mm

4) suwmlarka dwustronna z gigbokosciomierzem z odczytem zakres pomiarowy: 0 do 160 mm, doktadno$¢ pomiaru: min. 0,1 mm

noniuszowym
5) wzorce zarysu gwintéw metrycznych
6) mikrometr z odczytem noniuszowym zakres pomiarowy: 0 -25 mm, 25 — 50 mm, 50 — 75 mm

. Spajanie metali zelaznych i niezelaznych

Narzedzia, maszyny i urzadzenia

| Parametry techniczne

SPAWANIE
1) dywanik izolacyjny
2) dziobak-oskardzik
3) fartuch skérzany
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4) kable spawalnicze i uziemiajgce
5) okulary spawalnicze
6) palnik acetylenowo-tlenowy do spawania i ciecia gazowego butle oraz instalacje gazéw technicznych oznakowane zgodnie z

przewody, butle z gazami, reduktory wymagang przepisami kolorystykg
7) pilniki zdzieraki (ptaskie, kwadratowe, tréjkgtne) -
8) przecinak
9) punktak
10) rekawice skérzane
11) rysik traserski
12) spawarka elektryczna
13) stot spawalniczy
14) szczotka druciana
15) szlifierka katowa ($rednica tarczy do 125 mm)
16) tarcza spawalnicza lub przytbica wyposazona w odpowiednie

szkta (barwne i biate)
17) zapalniczka do palnika acetylenowo-tlenowego

ZGRZEWANIE
1) zgrzewarka doczotowa
2) zgrzewarka liniowa
3) zgrzewarka punktowa
4) rekawice ochronne
LUTOWANIE
1) lutownica oporowa
2) lutownica gazowa
3) materiaty lutownicze
4) skrobak
Przyrzady pomiarowe Parametry techniczne

1) katomierz uniwersalny
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2) kgtownik stalowy ptaski
3) tasma miernicza zwijana,
4) suwmiarka

5) szczelinomierz

Montaz i konserwacja urzadzen dzwigowych

. Pracownia elektrotechniki i elektroniki

Parametry techniczne

Rodzaje i parametry techniczne narzedzi, maszyn i urzadzen oraz przyrzadéw pomiarowych nalezy dostosowac¢ do
mozliwosci szkoly/ CKP/pracodawcy

1)

stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, z urzgdzeniem wielofunkcyjnym,
projektorem multimedialnym oraz wizualizerem

2)

stanowiska pomiarowe, wyposazone w stoty laboratoryjne (jedno stanowisko dla dwdch ucznidw), zasilane napieciem 230/400 V
pradu przemiennego, zabezpieczone ochrong przeciwporazeniowg oraz wyposazone w: wylgczniki awaryjne i wytgcznik awaryjny
centralny; zasilacze stabilizowane napiecia statego, autotransformatory, generatory funkcyjne; przyrzady pomiarowe analogowe i
cyfrowe, oscyloskopy; elementy elektryczne i elektroniczne, przewody i kable elektryczne; trenazery z uktadami elektrycznymi i
elektronicznymi przystosowane do pomiardw,

3)

stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla dwdch uczniéw) z oprogramowaniem umozliwiajgcym: symulacje pracy
uktadow elektrycznych i elektronicznych, symulacje mikroprocesorowych uktadéw sterowania,

4)

stanowisko do programowania mikroprocesorowych uktadéw sterowania urzgdzen dzwigowych (jedno stanowisko dla dwoéch
uczniéw), wyposazone w sterowniki PLC oraz zestaw przyciskow, lampek, tgcznikdéw urzadzenh dzwigowych dzieki ktbrym mozna
przeprowadzi¢ symulacje dziatania uktadu sterowania,

5)

schematy ideowe i montazowe uktaddéw elektrycznych i elektronicznych.

. Pracownia montazu elektrycznego i mechanicznego urzgdzen dzwigowych

1)

| stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, z urzadzeniem wielofunkcyjnym,
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projektorem multimedialnym oraz wizualizerem,

2)

stanowiska montazu elektrycznego (jedno stanowisko dla dwdch uczniéw) zasilane napieciem 230/400 V prgdu przemiennego oraz
napieciem 24 V lub 48 V pradu statego, zabezpieczone ochrong przeciwporazeniowa, wyposazone w: wytgczniki awaryjne i wytgcznik
centralny, narzedzia do przeprowadzania montazu elektrycznego, elementy sterowania urzadzen dzwigowych: wytgczniki instalacyjne,
kasety sterownicze, styczniki, przekazniki, tgczniki bezpieczenstwa, czujniki magnetyczne i optyczne, elementy sygnalizacyjne,
trojfazowe silniki indukcyjne, tréjfazowe silniki indukcyjne z hamulcem elektromagnetycznym pradu statego,

3)

stanowisko montazu mechanicznego, wyposazone w: zestaw narzedzi do obrobki recznej i montazu mechanicznego, przyrzady
pomiarowe wielkosci mechanicznych; mechaniczne podzespoty dzwigowe: fragmenty prowadnic i mocowania prowadnic, liny
urzgdzen dzwigowych i mocowania lin, elementy konstrukcyjne kabin urzadzen dzwigowych, ograniczniki predkosci, chwytacze,
elementy instalacji dzwigéw hydraulicznych,

4)

filmy dydaktyczne oraz plansze obrazujgce budowe i dziatanie dzwigdw osobowych i towarowych z napedem elektrycznym i
hydraulicznym,

5)

modele urzgdzen dzwigowych,

6)

schematy elektryczne oraz hydrauliczne urzgdzen dzwigowych, rysunki montazowe urzgdzen dzwigowych, dokumentacje techniczng
urzadzen dzwigowych, instrukcje montazu, katalogi podzespotéw dzwigowych, dyrektywy dzwigowe, normy dotyczace urzgdzen
dzwigowych, przepisy prawa dotyczgce dozoru technicznego,

7

srodki ochrony indywidualnej stosowane podczas montazu urzgdzen dzwigowych.

Organizacja prac zwigzanych z budowga, montazem i konserwacja urzadzen dzwigowych

. Pracownia obstugi i konserwacji urzadzen dzwigowych

Parametry techniczne

Rodzaje i parametry techniczne narzedzi, maszyn i urzadzen oraz przyrzadéw pomiarowych nalezy dostosowaé do
mozliwosci szkoty/ CKP/pracodawcy

1) stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, z urzgdzeniem wielofunkcyjnym,
projektorem multimedialnym oraz wizualizerem,
2) stanowiska pomiarowe (jedno stanowisko dla dwéch uczniéw) zasilane napieciem 230/400 V pradu przemiennego, zabezpieczone
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ochrong przeciwporazeniowg oraz wyposazone w: wytgczniki awaryjne i wylgcznik centralny, narzedzia i przyrzgdy pomiarowe do
przeprowadzania konserwacji urzgdzen dzwigowych; podzespoty dzwigowe przystosowane do konserwacji: ograniczniki predkosci,
chwytacze, taczniki bezpieczenstwa, czujniki, modele prowadnic i lin, modele napedow drzwi dzwigowych, wciggarki dzwigowe
reduktorowe i bezreduktorowe, elementy sterowania wciggarek dzwigowych: styczniki, przekazniki, falowniki, elementy instalacji
dzwigow hydraulicznych,

3) filmy dydaktyczne dotyczace konserwacji dzwigéow osobowych i towarowych z napedem elektrycznym i hydraulicznym oraz dzwigow
budowlanych i towarowych matych,

4) modele urzgdzen dzwigowych,

5) schematy elektryczne oraz hydrauliczne urzgdzen dzwigowych, dokumentacje techniczng urzgdzen dzwigowych, instrukcje obstugi i
konserwaciji urzgdzen dzwigowych, katalogi podzespotow dzwigowych, dyrektywy dzwigowe, normy dotyczgce urzgdzen dzwigowych,
przepisy prawa dotyczgce dozoru technicznego,

6) Srodki ochrony indywidualnej stosowane podczas konserwacji urzagdzen dzwigowych.
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IX. Program nauczania z podziatem na dzialy realizacji praktycznej nauki zawodu

Dziat programowy nr 9 realizowany wytacznie u pracodawcy

Dziat programowy: Zabudowa i modernizacja urzadzen dzwigowych, 270 godz. (klasa | — 90 godz., klasa Il 180 godz.)
Cele ogdlne:

1) Nabycie praktycznych umiejetnosci organizacji prac montazu mechanicznego i elektrycznego urzgdzen dzwigowych
2) Weryfikacja wiedzy teoretycznej w rozwigzaniach praktycznych

3) Nabycie praktycznych umiejetnosci montazu podzespotéw mechanicznych urzgdzen dzwigowych

4) Nabycie praktycznych umiejetnosci montazu podzespotéw hydraulicznych urzadzeh dzwigowych

5) Nabycie praktycznych umiejetnosci montazu uktadéw zasilania i zabezpieczen urzadzen dzwigowych

6) Nabycie praktycznych umiejetnosci montazu ukfadow sterowania i regulacji urzadzen dzwigowych

7) Ksztattowanie umiejetno$ci zabezpieczenia miejsca montazu urzgdzeh dzwigowych

Cele operacyjne:

1) postuzy¢ sie dokumentacjg techniczng czesci, podzespotéw i urzgdzen dzwigowych podczas montazu urzgdzeh dzwigowych;
2) postuzy¢ sie instrukcjami montazu urzgdzen dzwigowych;

3) okresli¢ warunki montazu podzespotow i zespotdw urzadzenh dzwigowych;

4) zastosowac podstawowe metody montazu i demontazu podzespotow i zespotdw urzadzen dzwigowych;

5) dobraé narzedzia do montazu podzespotéw i zespotdw urzgdzeh dzwigowych;

6) postuzy¢ sie narzedziami do demontazu podzespotéw i zespotéw urzgdzen dzwigowych;
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7) przygotowaé czesci, podzespoty i zespoty urzgdzen dzwigowych do montazu;

8) oceni¢ stan techniczny elementéw, czesci, podzespotdw i zespotéw urzgdzen dzwigowych przygotowanych do montazu;
9) wykonac operacje montazu i demontazu urzadzenh dzwigowych;

10) zastosowac przepisy dotyczace modernizacji urzgdzeh dzwigowych;

11) okresli¢ zakres prac montazowych i demontazowych zwigzanych z modernizacjg urzadzen dzwigowych;

12) wykona¢ demontaz i montaz urzadzen dzwigowych zgodnie z okreslonym zakresem prac modernizacyjnych;
13) oceni¢ jako$¢ wykonanego montazu;

14) przygotowac urzgdzenia dzwigowe do odbioru technicznego;

15) uruchomié¢ urzadzenia dzwigowe po montazu;

16) skontrolowaé parametry poszczegoélnych podzespotéw urzadzen dzwigowych;

17) wykonac regulacje parametréw podzespotdw urzgdzeh dzwigowych na podstawie dokumentacji producenta;
18) postuzy¢ sie przepisami dotyczgcymi wykonywania prob oraz odbioru urzadzen dzwigowych;

19) wykona¢ préby urzadzeh dzwigowych przed oddaniem ich do eksploatacij;

20) zastosowacé zasady bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania prac montazowych;

PROCEDURY OSIAGANIA CELOW KSZTALCENIA

Warunkiem osiggania zatozonych efektéw ksztatcenia w zakresie dziatu Zabudowa i modernizacja urzgdzenh dzwigowych jest opracowanie odpowiednich dla
danego zawodu procedur a w tym:

1) zaplanowanie lekcji (wskazanie celéw szczegdlnych jakie powinny zostac osiggniete),

2) wykorzystanie réznorodnych metod nauczania (szczegdlnie aktywizujgcych ucznia do pracy),

3) dobdr srodkéw dydaktycznych do tresci i celéw nauczania,

4) dobdr formy pracy z uczniami — okreslenie ilosci oséb w grupie, okreslenie indywidualnych zajec,

5) systematyczne sprawdzanie wiedzy i umiejetno$ci ucznidéw poprzez sprawdziany w formie testu wielokrotnego wyboru oraz testéw praktycznych i innych
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form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w zaleznosci od metody nauczania,
6) przeprowadzenie ewaluacji doboru tresci nauczania do zatozonych celéw, metod pracy, srodkéw dydaktycznych, sposobdw oceniania i informacji
zwrotnej dla ucznia.

PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA

1) wykonywanie ¢wiczen praktycznych na podstawie instrukcji lub karty pracy

2) jakos¢ wykonania ¢wiczenia praktycznego

3) prace indywidualne i zespotowe w formie referatéw i opracowan wybranego zagadnienia,
4) sprawdziany zawierajgce pytania otwarte,

5) testy zawierajgce pytania zamkniete,

PROPONOWANE METODY EWALUACJI DZIALU

Dla dziatu Zabudowa i modernizacja urzgdzen dzwigowych, ktory jest o charakterze praktycznym oprécz metod podajgcych (np. wyktad, instruktaz) oraz
eksponujacych (pokaz, film) na pierwszy plan wybijajg sie metody praktyczne oraz problemowe. Na szczegdlng uwage zastuguje caty wachlarz metod
praktycznych, szczegdlnie charakterystycznych dla ksztatcenia zawodowego. Nalezg do nich:

Pokaz z instruktazem,

Pokaz z objasnieniem,
Cwiczenia przedmiotowe,
Cwiczenia produkcyjne,
Metoda projektow,

Metoda przewodniego tekstu,

W zakresie ksztalcenia zawodowego bardzo dobrze sprawdza sie rowniez nauczanie problemowe ze szczegdlnym uwzglednieniem metod aktywizujgcych:

Metoda przypadkéw,
Metoda sytuacyjna,
Inscenizacja,

Dyskusja dydaktyczna,
Gry dydaktyczne.

EWALUACJA DZIALU
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Podczas realizacji procesu ewaluacji zaje¢ o charakterze praktycznym zaleca sie stosowanie gtéwnie metod jakosciowych (wywiad, obserwacja) oraz w
mniejszym stopniu iloSciowych (ankiety). W trakcie badarn ewaluacyjnych powinno sie zastosowa¢ wiele metod badawczych.

W przypadku zajeé praktycznych jedng z waznych metod jest samoocena nauczyciela, ktéry ocenia przygotowanie tresci nauczania, srodkéw dydaktycznych
i metod nauczania do ¢wiczen oraz ich dobdér do nauczanej grupy oséb a nawet do poszczegdlinych ucznidw. Powinien tez dokonaé oceny posiadanych
materiatéw dydaktycznych: narzedzi do przeprowadzania montazu elektrycznego, elementéw sterowania urzgdzen dzwigowych, wytgcznikéw instalacyjnych,
kaset sterowniczych, stycznikdw, przekaznikdow, tgcznikow bezpieczehstwa, czujnikdbw magnetycznych i optycznych, elementéw sygnalizacyjnych,
trojfazowych silnikdow indukcyjnych, tréjfazowych silnikéw indukcyjnych z hamulcem elektromagnetycznym pradu statego, zestawdéw narzedzi do obrébki
recznej i montazu mechanicznego, przyrzaddéw pomiarowych wielkosci mechanicznych; mechanicznych podzespotéw dzwigowych, ogranicznikéw predkosci,
chwytaczy, elementéw instalacji dzwigéw hydraulicznych, instrukcji i kart pracy czy dostepnych elementéw wyposazenia pracowni, ze szczegdélnym
uwzglednieniem rozwoju i postepu technologicznego w branzy dzwigowe;j.

W obliczu bardzo szybko zmieniajacej sie branzy jakg sg urzadzenia dzwigowe, ewaluacja poprzez samoocene jest niezbedna do pdzniejszej oceny stanu
aktualnosci wiedzy przekazywanej uczniowi.

Kluczowe umiejetnosci podlegajgce ewaluacji w ramach dziatu Zabudowa i modernizacja urzadzen dzwigowych dotyczg:

1) Dobieranie narzedzi do prac montazowych

2) Organizowanie prac montazu mechanicznego i elektrycznego urzadzen dzwigowych

3) Wykonywanie montazu mechanicznego i elektrycznego urzadzen dzwigowych

Dziat programowy nr 10 realizowany wytacznie u pracodawcy
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Dziat programowy: Przeglady konserwacyjne urzadzen dzwigowych, 360 godz. (klasa Ill)
Cele ogdlne:

1. Weryfikacja wiedzy teoretycznej w rozwigzaniach praktycznych
2. Nabycie praktycznych umiejetnosci konserwacji dzwigéw z napedem elektrycznym i hydraulicznych
3. Nabycie praktycznych umiejetnosci konserwacji urzgdzen dla oséb niepetnosprawnych, schodéw i chodnikéw ruchomych

Cele operacyjne:

1) zastosowac zasady przeprowadzania przegladoéw konserwacyjnych urzgdzen dzwigowych;

2) zaplanowaé czynnosci zwigzane z przeprowadzaniem przegladéw konserwacyjnych dzwigow;
3) dobra¢ przyrzady pomiarowe do kontroli parametrow technicznych i eksploatacyjnych urzgdzen dzwigowych;
4) skontrolowaé parametry techniczne i eksploatacyjne urzgdzen dzwigowych;

5) oceni¢ stan techniczny urzgdzenh dzwigowych w trakcie eksploatacj;

6) zastosowac metody usuwania typowych usterek wystepujgcych w urzgdzeniach dzwigowych;
7) postuzy¢ sie dokumentacjg dotyczgcg konserwacji urzgdzen dzwigowych;

8) okresli¢ zakres konserwaciji urzgdzen dzwigowych;

9) rozpoznac rodzaje usterek urzadzen dzwigowych w trakcie ich uzytkowania;

10) okresli¢ przyczyny powstawania usterek;

11) dobra¢ sposoby usuwania usterek urzadzenh dzwigowych;

12) usunac usterki urzgdzen dzwigowych;

13) zlokalizowa¢ uszkodzenia urzgdzen dzwigowych;

14) dobra¢ sposoby usuwania uszkodzen urzgdzen dzwigowych;
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15) usunac¢ uszkodzenia urzadzen dzwigowych;

16) dobra¢ materiaty do konserwacji urzgdzen dzwigowych;

17) postuzy¢ sie narzedziami i przyrzgdami pomiarowymi podczas konserwacji urzgdzen dzwigowych;

18) dobrac¢ przyrzady do wykonania pomiaréw wielkosci elektrycznych charakterystycznych dla urzgdzen dzwigowych;

19) wykonac¢ pomiary wielkosci mechanicznych i hydraulicznych charakterystycznych dla urzadzen dzwigowych;

20) dobra¢ czesci zamienne urzgdzen dzwigowych;

21) dobra¢ podzespoty urzadzeh dzwigowych;

22) zastosowac zasady montazu i demontazu czesci i podzespotdw urzadzen dzwigowych podczas prac konserwacyjnych;

23) dokona¢ wymiany czesci i podzespotow urzgdzen dzwigowych;

24) zastosowac¢ zasady bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania prac konserwacyjnych;

25) skontrolowa¢ parametry urzgdzen dzwigowych po konserwac;ji;

26) dokonac regulacji parametréw pracy urzadzen dzwigowych;

27) postuzyc¢ sie przepisami dotyczacymi badan technicznych urzgdzen dzwigowych;

28) okresli¢ zakres czynno$ci zwigzanych z badaniami technicznymi urzgdzen dzwigowych prowadzonymi przez jednostki dozoru technicznego;
29) wykonac¢ czynnos$ci zwigzane z badaniami technicznymi urzadzen dzwigowych prowadzonymi przez jednostki dozoru technicznego;
30) dobra¢ technike badan nieniszczgcych;

31) zaplanowaé czynnosci zwigzane ze sprawdzaniem dziatania urzadzen dzwigowych po dokonanej konserwac;ji;

32) sprawdzi¢ dziatanie urzgdzen dzwigowych po dokonanej konserwaciji;

33) sporzadzi¢ dokumentacje zwigzang z konserwacjg urzgdzen dzwigowych zgodnie z przepisami o dozorze technicznym;

34) zastosowac¢ zasady bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania prac konserwacyjnych;
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PROCEDURY OSIAGANIA CELOW KSZTALCENIA

Warunkiem osiggania zatozonych efektow ksztatcenia w zakresie dziatu Przeglgdy konserwacyjne urzgdzen dzwigowych jest opracowanie odpowiednich dla
danego zawodu procedur a w tym:

zaplanowanie lekcji (wskazanie celow szczegdlnych jakie powinny zosta¢ osiggniete),

Wykorzystaé ré6znorodnych metod nauczania (szczegdlnie aktywizujgcych ucznia do pracy),

dobdr srodkéw dydaktycznych do tresci i celow nauczania,

dobdr formy pracy z uczniami — okreslenie ilosci oséb w grupie, okreslenie indywidualnych zajec,

systematyczne sprawdza¢ wiedzy i umiejetnosci uczniow poprzez sprawdziany w formie testu wielokrotnego wyboru oraz testéw praktycznych i
innych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w zaleznosci od metody nauczania,

zastosowac oceniania sumujgcego i ksztattujgcego,

przeprowadzi¢ ewaluacji doboru tresci nauczania do zatozonych celéw, metod pracy, srodkéw dydaktycznych, sposobdéw oceniania i informacji
zwrotnej dla ucznia.

PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA

Prace indywidualne i zespotowe w formie referatéw i opracowan wybranego zagadnienia;
Quizy i konkursy wiedzy indywidualnie lub zespotowo;

Préba pracy na stanowisku z petnym wyposazeniem;

Testy praktyczne nisko symulowane (w warunkach zblizonych do oryginalnych);

Testy praktyczne wysoko symulowane (modele urzgdzen, symulatory).

PROPONOWANE METODY EWALUACJI DZIALU

Dla dziatu Przeglady konserwacyjne urzgdzen dzwigowych, ktory jest o charakterze praktycznym oprécz metod podajgcych (np. wyktad, instruktaz) oraz
eksponujacych (pokaz, film) na pierwszy plan wybijajg sie metody praktyczne oraz problemowe. Na szczegdlng uwage zastuguje caty wachlarz metod
praktycznych, szczegodlnie charakterystycznych dla ksztatcenia zawodowego. Nalezg do nich:

Pokaz z instruktazem,

Pokaz z objasnieniem,
Cwiczenia przedmiotowe,
Cwiczenia produkcyjne,
Metoda projektow,

Metoda przewodniego tekstu,
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W zakresie ksztatcenia zawodowego bardzo dobrze sprawdza sie rowniez nauczanie problemowe ze szczegdlnym uwzglednieniem metod aktywizujgcych:
o Metoda przypadkéw,

Metoda sytuacyjna,

Inscenizacja,

Dyskusja dydaktyczna,

Gry dydaktyczne.

EWALUACJA DZIALU
Podczas realizacji procesu ewaluacji dziatu o charakterze praktycznym zaleca sie stosowa¢ gtéwnie metod jakosciowych. W przypadku zastosowania metod
jakosciowych (wywiad, obserwacja, analiza dokumentéw) istotnym elementem jest ocena prawidtowosci wykonania zadania. W trakcie badan ewaluacyjnych
powinno si¢ zastosowac wiele metod badawczych. Daje to mozliwo$¢ na uzupetnienie oraz pogtebienie danych i informacji zdobytych jedng metodg, innymi,
a takze, co istotne, sprzyja zachowaniu obiektywizmu.
W przypadku zajeé praktycznych jedng z waznych metod jest samoocena nauczyciela, ktéry ocenia przygotowanie tresci nauczania, srodkéw dydaktycznych
i metod nauczania do ¢wiczen oraz ich dobdér do nauczanej grupy osob a nawet do poszczegdinych ucznidw. Powinien tez dokona¢ oceny posiadanych
materiatéw dydaktycznych: prébek materiatéw i produktéw poligraficznych, materiatdw wideo czy dostepnych elementéw wyposazenia pracowni.
W obliczu bardzo szybko zmieniajgcej sie branzy jakg sg urzgdzenia dzwigowe, ewaluacja poprzez samoocene jest niezbedna do pdzniejszej oceny stanu
aktualnosci wiedzy przekazywanej uczniowi.
Kluczowe umiejetnosci podlegajgce ewaluacji w ramach dziatu Przeglgdy konserwacyjne urzgdzen dzwigowych dotycza:

1. Przeprowadzaé¢ konserwacji urzgdzen dzwigowych z napedem elektrycznym i hydraulicznym,
Przeprowadzaé konserwacji urzadzen dla niepetnosprawnych i schodéw ruchomych,
Zastosowac zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

Skontrolowaé stanu technicznego konserwowanych urzgdzen dzwigowych,

o M 0D

Zlokalizowac i usuwanie usterek konserwowanych urzadzeh dzwigowych,
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6. Wymienia¢ czesci eksploatacyjne urzadzen dzwigowych.

Dziat programowy nr 11 realizowany wytacznie u pracodawcy

Dziat programowy: Planowanie i organizacja prac montazowych, 110 godz. (klasa IV)
Cele ogdlne:

1. Weryfikacja wiedzy teoretycznej w rozwigzaniach praktycznych

2. Nabycie praktycznych umiejetnosci planowania i organizacji prac montazowych

Cele operacyjne:

1) postuzy¢ sie dokumentacje techniczng urzgdzen dzwigowych;

2) dokona¢ analizy budowy urzadzeh dzwigowych przeznaczonych do montazu;

3) okresli¢ funkcje podzespotéw urzgdzeh dzwigowych przeznaczonych do montazu;

4) zaplanowa¢ proces montazu urzadzen dzwigowych z napedem elektrycznym;

5) zaplanowaé proces montazu urzadzeh dzwigowych z napedem hydraulicznym;

6) zaplanowac proces montazu schodéw i chodnikéw ruchomych;

7) zaplanowac proces montazu urzadzeh dzwigowych dla oséb niepetnosprawnych;

8) zaplanowac dziatania zwigzane z montazem urzadzen dzwigowych;

9) zorganizowac¢ prace montazowe urzgdzen dzwigowych na podstawie dokumentacji technicznej oraz zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;
10) zorganizowaé prace demontazowe urzgdzen dzwigowych na podstawie dokumentac;ji technicznej oraz zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;

11) przygotowac miejsca montazu urzgdzen dzwigowych;
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12) dobra¢ srodki ostrzegawcze do rodzaju prowadzonych prac montazowych;

13) oznakowa¢ miejsca montazu urzadzen dzwigowych;

14) zabezpieczyé miejsca montazu urzgdzen dzwigowych;

15) okredli¢ strefy bezpieczenstwa zwigzane z montazem i demontazem urzadzen dzwigowych;

16) dobra¢ sposoby zapobiegania zagrozeniom zwigzanym z montazem i demontazem urzadzen dzwigowych;
17) postuzy¢ sie dokumentacjg techniczng dotyczgca modernizacji urzadzeh dzwigowych;

18) opracowac¢ harmonogram prac zwigzanych z modernizacjg urzgdzen dzwigowych;

19) scharakteryzowac kryteria oceny jakosci montazu urzgdzen dzwigowych;

20) dokonac oceny jakosci montazu urzadzen dzwigowych;

21) okresli¢ zasady przeprowadzania odbioréw urzadzen dzwigowych;

22) postuzy¢ sie przepisami dotyczgcymi odbioréw technicznych urzgdzen dzwigowych;

23) zaplanowaé czynnosci zwigzane z odbiorem technicznym urzadzen dzwigowych;

24) wykona¢ czynnosci zwigzane z odbiorem technicznym urzadzeh dzwigowych;

25) zastosowacé zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymagania ergonomii podczas prac zwigzanych z montazem urzadzen dzwigowych;

PROCEDURY OSIAGANIA CELOW KSZTALCENIA

Warunkiem osiggania zatozonych efektéw ksztatcenia w zakresie dziatu Planowanie i organizacja prac montazowych jest opracowanie odpowiednich dla
danego zawodu procedur a w tym:

zaplanowanie lekcji (wskazanie celow szczegdlnych jakie powinny zosta¢ osiggniete),

Wykorzystaé réznorodnych metod nauczania (szczegdlnie aktywizujgcych ucznia do pracy),

dobdr srodkéw dydaktycznych do tresci i celéw nauczania,

dobdr formy pracy z uczniami — okreslenie ilosci oséb w grupie, okreslenie indywidualnych zajec,

systematyczne sprawdza¢ wiedzy i umiejetnosci ucznidow poprzez sprawdziany w formie testu wielokrotnego wyboru oraz testéw praktycznych i
innych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w zaleznosci od metody nauczania,

e zastosowac oceniania sumujgcego i ksztattujgcego,
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e przeprowadzi¢ ewaluacji doboru tresci nauczania do zatozonych celéw, metod pracy, srodkéw dydaktycznych, sposobdéw oceniania i informacji
zwrotnej dla ucznia.

PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA

Prace indywidualne i zespotowe w formie referatéw i opracowan wybranego zagadnienia;
Quizy i konkursy wiedzy indywidualnie lub zespotowo;

Préba pracy na stanowisku z petnym wyposazeniem;

Testy praktyczne nisko symulowane (w warunkach zblizonych do oryginalnych);

Testy praktyczne wysoko symulowane (modele urzadzen, symulatory).

PROPONOWANE METODY EWALUACJI DZIALU
Dla dziatu Planowanie i organizacja prac montazowych, ktéry jest o charakterze praktycznym oprécz metod podajgcych (np. wyktad, instruktaz) oraz
eksponujacych (pokaz, film) na pierwszy plan wybijajg sie metody praktyczne oraz problemowe. Na szczegdlng uwage zastuguje caty wachlarz metod
praktycznych, szczegdlnie charakterystycznych dla ksztatcenia zawodowego. Nalezg do nich:
¢ Cwiczenia przedmiotowe,
o Cwiczenia produkcyjne,
e Metoda projektow,
W zakresie ksztatcenia zawodowego bardzo dobrze sprawdza sie rowniez nauczanie problemowe ze szczegdélnym uwzglednieniem metod aktywizujgcych:
e Metoda sytuacyjna,
e Dyskusja dydaktyczna,
e Gry dydaktyczne.

EWALUACJA DZIALU

Podczas realizacji procesu ewaluacji dziatu o charakterze praktycznym zaleca sie stosowaé gtéwnie metod jakoSciowych. W przypadku zastosowania metod
jakosciowych (wywiad, obserwacja, analiza dokumentow) istotnym elementem jest ocena prawidiowosci wykonania zadania. W trakcie badan ewaluacyjnych
powinno si¢ zastosowac wiele metod badawczych. Daje to mozliwo$¢ na uzupetnienie oraz pogtebienie danych i informacji zdobytych jedng metodg, innymi,

a takze, co istotne, sprzyja zachowaniu obiektywizmu.
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W przypadku zaje¢ praktycznych jedng z waznych metod jest samoocena nauczyciela, ktéry ocenia przygotowanie tresci nauczania, srodkéw dydaktycznych
i metod nauczania do ¢wiczen oraz ich dobdér do nauczanej grupy oséb a nawet do poszczegodlnych uczniéw. Powinien tez dokona¢ oceny posiadanych
materiatéw dydaktycznych: prébek materiatéw i produktéw poligraficznych, materiatéw wideo czy dostepnych elementéw wyposazenia pracowni.
W obliczu bardzo szybko zmieniajgcej sie branzy jakg sg urzgdzenia dzwigowe, ewaluacja poprzez samooceng jest niezbedna do pdzniejszej oceny stanu
aktualnosci wiedzy przekazywanej uczniowi.
Kluczowe umiejetnosci podlegajgce ewaluacji w ramach dziatu Przeglgdy konserwacyjne urzgdzen dzwigowych dotycza:

1. Zaplanowac proces montazu urzgdzen dzwigowych

2. Wykona¢ harmonogram prac montazowych urzagdzen dzwigowych

3. Skontrolowaé miejsce montazu urzadzen dzwigowych
4. Oceni¢ jako$¢ montazu urzgdzen dzwigowych
5

Przygotowac¢ urzgdzenie dzwigowe do odbioru technicznego

Dzial programowy nr 12 realizowany wytacznie u pracodawcy

Dziat programowy: Planowanie i organizacja prac konserwacyjnych, 70 godz. (klasa IV)
Cele ogdlne:

1. Weryfikacja wiedzy teoretycznej w rozwigzaniach praktycznych
2. Nabycie praktycznych umiejetnosci planowania i organizacji prac konserwacyjnych

Cele operacyjne:

1) zaplanowac terminy przegladéw urzadzen dzwigowych;

2) postuzy¢ sie dokumentacjg techniczng oraz instrukcjami konserwacji urzagdzen dzwigowych;
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3) okresli¢ zakres czynnosci zwigzanych z konserwacjg urzgdzen dzwigowych;

4) sporzadzi¢ harmonogram przegladow konserwacyjnych urzadzen dzwigowych;

5) dobra¢ metody konserwacji dzwigdéw z napedem elektrycznym;

6) dobra¢ metody konserwacji dzwigéw z napedem hydraulicznym;

7) dobra¢ metody konserwacji schodéw i chodnikéw ruchomych;

8) dobra¢ metody konserwaciji urzgdzen dzwigowych dla oséb niepetnosprawnych;

9) okresli¢ zakres czynnosci technologicznych zwigzanych z konserwacjg urzgdzen dzwigowych;

10) okresli¢ zakres czynnosci technologicznych zwigzanych z wymiang elementdéw urzgdzen dzwigowych;
11) zaplanowa¢ czynnosci technologiczne zwigzane z wymiang uszkodzonych lub zuzytych elementéw urzgdzen dzwigowych;
12) zorganizowac prace zwigzane z konserwacjg urzgdzen dzwigowych;

13) sporzadzi¢ zapotrzebowanie na narzedzia potrzebne do wykonywania prac konserwacyjnych;

14) sporzadzi¢ zapotrzebowanie na materiaty konserwacyjne;

15) dokonac kalkulacji kosztow konserwacji urzadzen dzwigowych;

16) sporzadzi¢ kosztorys prac zwigzanych z konserwacjg urzgdzen dzwigowych;

17) zaplanowa¢ dziatania zwigzane z eliminacjg zagrozeh zwigzanych z konserwacjg urzgdzen dzwigowych;
18) dobra¢ metody minimalizacji zagrozen zwigzanych z konserwacjg urzgdzen dzwigowych;

19) rozpoznac rodzaje i przyczyny awarii urzgdzen dzwigowych;

20) zaplanowa¢ dziatania zwigzane z usuwaniem awarii urzgdzen dzwigowych;

21) postuzy¢ sie przepisami o dozorze technicznym dotyczgcymi konserwacji urzgdzen dzwigowych;

PROCEDURY OSIAGANIA CELOW KSZTALCENIA
Warunkiem osiggania zatozonych efektow ksztatcenia w zakresie dziatu Planowanie i organizacja prac konserwacyjnych jest opracowanie odpowiednich dla
danego zawodu procedur a w tym:
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zaplanowanie lekcji (wskazanie celow szczegodlnych jakie powinny zosta¢ osiggniete),

Wykorzystaé ré6znorodnych metod nauczania (szczegdlnie aktywizujgcych ucznia do pracy),

dobdr srodkéw dydaktycznych do tresci i celéw nauczania,

dobdr formy pracy z uczniami — okreslenie ilosci oséb w grupie, okreslenie indywidualnych zajec,

systematyczne sprawdza¢ wiedzy i umiejetnosci uczniow poprzez sprawdziany w formie testu wielokrotnego wyboru oraz testéw praktycznych i
innych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w zaleznosci od metody nauczania,

zastosowac oceniania sumujgcego i ksztattujgcego,

e przeprowadzi¢ ewaluacji doboru tresci nauczania do zatozonych celéw, metod pracy, srodkéw dydaktycznych, sposobéw oceniania i informac;ji
zwrotnej dla ucznia.

PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA

Prace indywidualne i zespotowe w formie referatdw i opracowan wybranego zagadnienia;
Quizy i konkursy wiedzy indywidualnie lub zespotowo;

Préba pracy na stanowisku z petnym wyposazeniem;

Testy praktyczne nisko symulowane (w warunkach zblizonych do oryginalnych);

Testy praktyczne wysoko symulowane (modele urzadzen, symulatory).

PROPONOWANE METODY EWALUACJI DZIALU
Dla dziatu Planowanie i organizacja prac konserwacyjnych, ktory jest o charakterze praktycznym oprécz metod podajacych (np. wykiad, instruktaz) oraz
eksponujacych (pokaz, film) na pierwszy plan wybijajg sie metody praktyczne oraz problemowe. Na szczegdlng uwage zastuguje caty wachlarz metod
praktycznych, szczegdlnie charakterystycznych dla ksztatcenia zawodowego. Nalezg do nich:
o Cwiczenia przedmiotowe,
o Cwiczenia produkcyjne,
e Metoda projektow,
W zakresie ksztatcenia zawodowego bardzo dobrze sprawdza sie rowniez nauczanie problemowe ze szczegdlnym uwzglednieniem metod aktywizujgcych:
e Metoda sytuacyjna,
o Dyskusja dydaktyczna,
e Gry dydaktyczne.
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EWALUACJA DZIALU

Podczas realizacji procesu ewaluacji dziatu o charakterze praktycznym zaleca sie stosowaé gtéwnie metod jakosciowych. W przypadku zastosowania metod
jakosciowych (wywiad, obserwacja, analiza dokumentéw) istotnym elementem jest ocena prawidtowosci wykonania zadania. W trakcie badan ewaluacyjnych
powinno si¢ zastosowac wiele metod badawczych. Daje to mozliwo$¢ na uzupetnienie oraz pogtebienie danych i informacji zdobytych jedng metodg, innymi,
a takze, co istotne, sprzyja zachowaniu obiektywizmu.
W przypadku zaje¢ praktycznych jedng z waznych metod jest samoocena nauczyciela, ktéry ocenia przygotowanie tresci nauczania, srodkéw dydaktycznych
i metod nauczania do éwiczen oraz ich dobér do nauczanej grupy osob a nawet do poszczegdlnych ucznidéw. Powinien tez dokonac¢ oceny posiadanych
materiatéw dydaktycznych: prébek materiatow i produktéw poligraficznych, materiatdéw wideo czy dostepnych elementéw wyposazenia pracowni.
W obliczu bardzo szybko zmieniajacej sie branzy jakg sg urzadzenia dzwigowe, ewaluacja poprzez samoocene jest niezbedna do pdzniejszej oceny stanu
aktualnosci wiedzy przekazywanej uczniowi.
Kluczowe umiejetnosci podlegajgce ewaluaciji w ramach dziatu Planowanie i organizacja prac konserwacyjnych dotycza:

1. Zaplanowa¢ proces konserwacji urzgdzen dzwigowych
Wykona¢ harmonogram prac konserwacyjnych urzadzenh dzwigowych
Skontrolowaé przygotowania stanowiska do konserwacji urzagdzen dzwigowych

Oceni¢ jakos¢ wykonanej konserwaciji urzadzen dzwigowych

o M 0D

Przygotowac¢ urzgdzenie dzwigowe do odbioru technicznego

Praktyka zawodowa, 240 godz. (klasa III)

Cel praktyki zawodowe;j:
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Organizowanie prac montazowych w rzeczywistych warunkach
Organizowanie prac konserwacyjnych w rzeczywistych warunkach
Wykonywanie prac montazowych

Wykonywanie prac konserwacyjnych

Realizowanie czynnosci zawodowych w zaktadach pracy

PROCEDURY OSIAGANIA CELOW KSZTALCENIA PRZEDMIOTU
Warunkiem osiggania zatozonych efektow ksztalcenia w zakresie przedmiotu Praktyka zawodowa jest opracowanie odpowiednich dla danego zawodu
procedur a w tym:

zaplanowanie praktyk (wskazanie celéw szczegdlnych jakie powinny zosta¢ osiggniete),

wykorzystanie ré6znorodnych metod nauczania (szczegolnie aktywizujgcych ucznia do pracy),

dobdr srodkéw dydaktycznych do tresci i celéw nauczania,

dobdr formy pracy z uczniami — okreslenie ilosci os6b w grupie,

systematyczne sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci uczniow poprzez sprawdziany w formie testéw praktycznych i innych form sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci w zaleznosci od metody nauczania,

stosowanie oceniania sumujgcego i ksztattujgcego,

przeprowadzanie ewaluacji doboru tresci nauczania do zatozonych celéw, metod pracy, srodkéw dydaktycznych, sposobdéw oceniania i informacji
zwrotnej dla ucznia.

PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA

Prace indywidualne i zespotowe w formie referatdéw i opracowan wybranego zagadnienia;
Préba pracy na stanowisku z pethym wyposazeniem;

Testy praktyczne nisko symulowane (w warunkach zblizonych do oryginalnych);

Testy praktyczne wysoko symulowane (modele urzgdzen, symulatory).

PROPONOWANE METODY EWALUACJI PRZEDMIOTU
Dla przedmiotu Praktyka zawodowa, ktory jest przedmiotem o charakterze praktycznym oprécz metod podajgcych (np. wyktad, instruktaz) oraz
eksponujacych (pokaz, film) na pierwszy plan wybijajg sie metody praktyczne oraz problemowe. Na szczegdlng uwage zastuguje caty wachlarz metod

F
L ' N
#” TAURON

71




Eldrr‘gug'zsﬁ(ie Rzeczpospolita Unia Europejska [
[31=]] _ Polska Europejski Fundusz Spoteczny Lt

Wiedza Edukacja Rozwdj

praktycznych, szczegodlnie charakterystycznych dla ksztatcenia zawodowego. Nalezg do nich:
e Pokaz z instruktazem,

Pokaz z objasnieniem,

Cwiczenia przedmiotowe,

Cwiczenia produkcyjne,

Metoda projektow,
e Metoda przewodniego tekstu,

W zakresie ksztatcenia zawodowego bardzo dobrze sprawdza sie réwniez nauczanie problemowe ze szczegdlnym uwzglednieniem metod aktywizujgcych:
o Metoda przypadkdw,

Metoda sytuacyjna,

Inscenizacja,

Dyskusja dydaktyczna,

Gry dydaktyczne.

EWALUACJA PRZEDMIOTU

Podczas realizacji procesu ewaluacji przedmiotu o charakterze praktycznym zaleca sie stosowac gtdwnie metod jakosciowych. W przypadku zastosowania
metod jakosciowych (wywiad, obserwacja, analiza dokumentow) istotnym elementem jest ocena prawidlowosci wykonania zadania. W trakcie badan
ewaluacyjnych powinno sie zastosowaé wiele metod badawczych. Daje to mozliwos¢ na uzupetnienie oraz pogtebienie danych i informacji zdobytych jedng
metodg, innymi, a takze, co istotne, sprzyja zachowaniu obiektywizmu.

W przypadku przedmiotu praktycznego jedng z waznych metod jest samoocena nauczyciela, ktory ocenia przygotowanie tresci nauczania, srodkow
dydaktycznych i metod nauczania do ¢wiczen oraz ich dobér do nauczanej grupy oséb a nawet do poszczegdlnych uczniéw. Powinien tez dokonaé oceny
posiadanych materiatdw dydaktycznych: prébek materiatéw i produktow poligraficznych, materiatébw wideo czy dostepnych elementéw wyposazenia
pracowni.

W obliczu bardzo szybko zmieniajacej sie branzy jakg sg urzadzenia dzwigowe, ewaluacja poprzez samoocene jest niezbedna do pdzniejszej oceny stanu

aktualnosci wiedzy przekazywanej uczniowi.
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Kluczowe umiejetnosci podlegajgce ewaluacji w ramach przedmiotu Praktyka zawodowa dotycza:

1.

© N o g~ wD

Przeprowadza¢ konserwaciji urzadzen dzwigowych z napedem elektrycznym i hydraulicznym,
Przeprowadza¢ montaz urzadzeh dzwigowych z napedem elektrycznym i hydraulicznym,
Przeprowadza¢ konserwacji urzgdzen dla niepetnosprawnych i schodéw ruchomych,
Zastosowac zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

Skontrolowaé stan techniczny konserwowanych urzgdzen dzwigowych,

Skontrolowaé stan techniczny montowanych urzgdzen dzwigowych,

Zlokalizowac i usuwac usterki konserwowanych urzgdzen dzwigowych,

Wymiana czesci eksploatacyjnych urzadzen dzwigowych.
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X.  Wzér umowy Szkota — Pracodawca

WZOR
UMOWA O REALIZACJE ZAJEC PRAKTYCZNYCH
Wdniu ..o pomiedzy
(data)
(nazwa, adres szkoty)
reprezentoOWaNnYM PrZEZ ........ouiieiuii i — dyrektora Szkoty, zwanym dalej ,,Szkotg”

(nazwa, adres zaktadu pracy)

reprezentowanym przez dyrektora lub upowazniona przez niego osobe

(imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe)

zwanym dalej ,,Zaktadem”
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Zaktad przyjmujac uczniéw na praktyczng nauke zawodu:

1. Zapewnia uczniom opieke wychowawczg.
2. Zapewnia uczniom warunki materialne do realizacji nauki zawodu, a w szczegdlnosci:
a. stanowiska szkoleniowe wyposazone w niezbedne urzgdzenia, sprzet, narzedzia, materiaty i dokumentacje techniczna,
uwzgledniajgce wymagania BHP
b. pomieszczenia do przechowywania odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony indywidualnej
C. dostep do urzadzen higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczen bytowych.
3. Wyznacza nauczyciela praktycznej nauki zawodu.
4, Zapoznaje ucznidw z organizacjg pracy, regulaminem pracy, w szczegoélnosci w zakresie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy
oraz przepisami i zasadami BHP.
5. Nadzoruje przebieg nauki zawodu.
6. Sporzadza, w razie wypadku podczas nauki zawodu, dokumentacje powypadkows.
7. Powiadamia szkote o naruszeniu przez ucznia regulaminu pracy.

Szkota kierujgca uczniéw na praktyczng nauke zawodu:
Nadzoruje realizacje programu nauki zawodu.
Dostarcza harmonogram przejs¢ wraz z imienny wykaz uczniéw skierowanych na nauke zawodu.

Dostarcza aktualne swiadectwa lekarskie stwierdzajgce zdolnos¢ zdrowotng uczniow do odbywania praktyk.

1

2

3

4. Zapewnia ubezpieczenie uczniow od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
5 Wyznacza nauczyciela odpowiedzialnego za kontakt Szkota — Zaktad.

6

Ustala termin i czas trwania zajec.
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7. Akceptuje wyznaczonych instruktoréw praktycznej nauki zawodu i opiekunéw praktyk, lub wyznacza do praktycznej nauki zawodu
nauczycieli praktycznej nauki zawodu.

8. Zapewnia wyposazenie uczniéw w ubrania robocze i srodki czystosci.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg bedg mieé zastosowanie przepisy Kodeksu Pracy oraz Rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. 2017 poz. 1644).
Kazdej ze stron przystuguje prawo rozwigzania niniejszej umowy z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia.

Uczniowie sg ubezpieczeni od nieszczesliwych wypadkow.
Umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

W przypadku nie dotrzymania warunkéw umowy, obu stronom przystuguje odwotanie sie do organu bezposrednio nadzorujgcego kazdg ze
stron.
Szkota Zakfad

9. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
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Xl.  Zeszyt praktyki zawodowej

ZESZYT
PRAKTYKI ZAWODOWEJ

(IMIE | NAZWISKO UCZNIA, KLASA) (ZAWOD)

(TERMIN PRAKTYKI) (MIEJSCE ODBYWANIA PRAKTYKI)

Objasnienia do prowadzenia dzienniczka praktyki zawodowej.
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. Dzienniczek jest dokumentem ksztatcenia praktycznego ucznia podczas nauki w szkole.

Powinien by¢ prowadzony na biezgco, starannie i przejrzyscie.

3. W przypadku odbywania praktyki w dwéch miejscach nalezy odpowiednio wpisa¢ terminy i miejsca odbywania praktyki oraz w czesci
».Charakterystyka zaktadu pracy” opisa¢ osobno obydwa miejsca odbywania praktyki zawodowej.

4. Kazdy dzien praktyki nalezy krétko opisa¢ uwzgledniajgc wykonywane czynnosci, podac kolejny dzien praktyk, date, miejsce / stanowisko
pracy oraz potwierdzi¢ podpisem zaktadowego opiekuna praktyk.

5. Na koniec nalezy przygotowac ,Sprawozdanie z odbytej praktyki” uwzgledniajgc wykonywane czynnosci i wlasne spostrzezenia. Nalezy je
potwierdzi¢ pieczecig i podpisem zaktadowego opiekuna praktyk.

6. Dzienniczek nalezy przedtozyé do uzupetnienia zaktadowemu opiekunowi praktyk - dzieh przed zakonczeniem praktyki w celu wypisania
zaswiadczenia o ukonczeniu praktyki zawodowej oraz wystawienia oceny z praktyki.

7. Uzupetniony dzienniczek praktyk wraz z oceng zaktadu pracy nalezy odda¢ w szkole wychowawcy w ciggu tygodnia od zakonczenia praktyk.

8. Brak dzienniczka praktyk wigze sie z wystawieniem oceny niedostatecznej z praktyki zawodowej.

N

Uczen ma obowiazek do zachowania dyscypliny, przez co rozumie si¢:

- wiasciwg postawe i kulture osobista, poprawny wyglad, wtasciwy ubior,

- punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec,

- §ciste przestrzeganie przepiséw BHP i ppoz.,

- nie opuszczanie stanowiska pracy przed wyznaczong godzing,

- dostosowanie sie do ustalonego w zaktadzie harmonogramu dnia,

- rzetelne wykonywanie zadan powierzonych przez opiekuna,

-systematyczne codzienne odnotowywanie toku zaje¢ w dzienniczkach praktyk, tj. zapisujgc w nim wszystkie czynnosci przez siebie
wykonane,

- przedktadanie kazdego dnia (lub wg ustaleh z opiekunem) dzienniczka praktyk, zaktadowemu opiekunowi praktyk - do kontroli i podpisu,

- dokonanie sprawozdania z odbytej praktyki uwzgledniajgcego wykonywane czynnosci, zdobyte umiejetnosci oraz wlasne spostrzezenia —
potwierdzone podpisem opiekuna praktyk,

- przekazanie wychowawcy w ustalonym terminie uzupetnionego dzienniczka praktyk wraz z zaswiadczeniem i oceng z praktyki zawodowej.
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Nad przebiegiem praktyki zawodowej i jej realizacja czuwa opiekun praktyki, ktéry dokonuje oceny umiejetnosci opanowanych przez
ucznidéw podczas catego okresu realizacji programu praktyki zawodowe;j.

Sprawdzanie umiejetnosci ucznidw powinno odbywac¢ sie na podstawie obserwacji ich pracy, sposobu wykonywania poleceh i zadan
zawodowych. Nalezy zwréci¢ uwage na nastepujgce kryteria:

e komunikatywnos¢ i zyczliwos¢ w stosunku do klientdw oraz wspotpracownikow,

e zdyscyplinowanie i organizacja witasnej pracy,

e planowanie pracy w celu efektywnego wykorzystania czasu pracy

e pracowitosc i rzetelnos¢ wykonywania powierzonych zadan oraz poczucie odpowiedzialno$ci za wykonang prace,

e zaangazowanie w wykonywang prace,

e przestrzeganie tajemnicy zawodowej,

e umiejetnos¢ wspotpracy w zespole.

Praktyka zawodowa ma na celu pogtebienie i doskonalenie umiejetnosci praktycznych w danym zawodzie.
Uczenh powinien przede wszystkim:

e znaé zasady funkcjonowania poszczegdlnych dziatéw zakiadu,

e obstugiwac podstawowe urzgdzenie stanowigce wyposazenie techniczne zakfadu,

e dostosowac sie do wymogow organizacji pracy w zespole,

e dostosowac sie do dyscypliny obowigzujgcej w zaktadzie,

e zorganizowac i utrzymywac w nalezytym porzadku swoje miejsce pracy,

e ocenic¢ jakos¢ wykonanej pracy,

e przestrzega¢ zasad bhp, przepisdw ppoz. i ochrony srodowiska.

Szczegotowe cele ksztatcenia dla poszczegdlnych zawoddow okreslajg programy nauczania dla zawoddw, natomiast tresci okresla program
praktyki zawodowej.
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Charakterystyka zakladu pracy
Dzien praktyk Data Miejsce / stanowisko pracy

podpis zaktadowego opiekuna praktyk
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Charakterystyka stanowiska pracy
Dzien praktyk Data Miejsce / stanowisko pracy

podpis zaktadowego opiekuna praktyk
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podpis praktykanta podpis zaktadowego opiekuna praktyk
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XII.

Dokument potwierdzajacy odbycie praktyk z ocena.

( pieczatka zakfadu ) (miejscowo$¢, data)

ZASWIADCZENIE O UKONCZENIU PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Zaswiadczam, ze uczeh/uczennica klasy ........................... Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych

OADYH a PraK YK W e e
(nazwa zaktadu)

zgodnie z ustalonym programem, w terminie

otrzymat/a 0CeNe ..........ouiiiii

(Pieczatka i podpis opiekuna)
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