UCHWALA NR 104/V1/2021
Zarzadu spétki TAURON Polska Energia S.A.
z dnia 14 kwietnia 2021 r.

w sprawie: wniosku do Walnego Zgromadzenia TAURON Polska Energia S.A.

o uchwalenie zmian w Statucie Spoétki oraz do Rady Nadzorczej o jego
zaopiniowanie.

Dziatajgc na podstawie § 14 ust. 2 pkt 15), w zwigzku z § 35 ust. 1 pkt 18) oraz § 36 ust. 1
Statutu TAURON Polska Energia S.A., a takze § 10 ust. 1 pkt 11) Regulaminu Zarzadu
TAURON Polska Energia S.A., uchwala sie, co nastepuje:

1.

§ 1

Zarzad wnioskuje do Walnego Zgromadzenia TAURON Polska Energia S.A.
o uchwalenie nastepujacych zmian w Statucie Spoéfki, z zastrzezeniem § 2:

1)

2)

3)

4)

5)

dotychczasowy § 8 Statutu Spoétki otrzymuje nastepujace brzmienie:
1. Akcje Spétki sg akcjami zwykitymi na okaziciela oraz akcjami zwyktymi imiennymi.
2. Akcje na okaziciela nie moga by¢ zamieniane na akcje imienne.

3. Akcje imienne mogg by¢ zamieniane na akcje na okaziciela na zasadach
i w trybie przewidzianym w Kodeksie spétek handlowych.

dotychczasowy § 9 ust. 3 otrzymuje nastepujace brzmienie:

3. Uchwata Walnego Zgromadzenia upowazniajgca Zarzad do podjecia dziatan
zmierzajgcych do nabycia akcji, ktdére majg zosta¢ umorzone, okresla warunki
nabycia akcji przez Spoétke, zapewniajgce poszanowanie praw wszystkich
akcjonariuszy.

w § 15 dotychczasowa numeracja od ust. 1 do ust. 4 otrzymuje oznaczenie od
ust. 1 do ust. 5.

w dotychczasowym § 15 dodaje sie ust. 5 o nastepujagcym brzmieniu:

5. Zarzad opracowuje, nie rzadziej niz co cztery lata, polityke wynagrodzen czionkéw
Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétki zgodnie z ustawg z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie
publicznej i warunkach  wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych, przedktada ja
Walnemu Zgromadzeniu w celu przyjecia oraz odpowiada za informacje w niej
zawarte.

dotychczasowy § 18 ust. 1 otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Walne Zgromadzenie przyjmuje nie rzadziej, niz co cztery lata polityke
wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki z uwzglednieniem
wymogoéw ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spoétkach publicznych.



6) dotychczasowy § 20 w ust. 1 pkt 4) otrzymuje nastepujace brzmienie:

4) sporzadzanie raz w roku i przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu do
zatwierdzenia, sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej, zawierajacego co
najmniej:

a) informacje na temat sktadu Rady Nadzorczej i jej Komitetow ze wskazaniem,
ktérzy z Cztonkéw Rady Nadzorczej spetniajg kryteria niezaleznos$ci okre$lone
w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym, a takze ktérzy z nich nie majg rzeczywistych
i istotnych powigzan z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% ogolne;j
liczby gtosow w Spéice, jak rowniez informacje na temat skiadu Rady
Nadzorczej w kontekscie jej roznorodnosci,

b) podsumowanie dziatalnosci Rady Nadzorczej i jej Komitetow,

c) ocene sytuacji Spotki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny
systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz
funkgcji audytu wewnetrznego, wraz z informacjg na temat dziatan, jakie Rada
Nadzorcza podejmowata w celu dokonania tej oceny, obejmujacej wszystkie
istotne mechanizmy kontrolne, wtym zwtaszcza dotyczace raportowania
i dziatalnosci operacyjnej,

d) ocene stosowania przez Spétke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu
wypetniania obowigzkéw informacyjnych dotyczacych ich stosowania
okreslonych w Regulaminie Gietdy i przepisach dotyczacych informaciji
biezgcych iokresowych przekazywanych przez emitentow papieréw
wartosciowych, wraz z informacjg na temat dziatan, jakie Rada Nadzorcza
podejmowata w celu dokonania tej oceny,

e) ocene zasadnosci wydatkéw ponoszonych przez Spotke i jej grupe na
wspieranie kultury, sportu, instytucji charytatywnych, mediéw, organizagcji
spotecznych, zwigzkéw zawodowych, itp.,

f) informacje na temat stopnia realizacji polityki réznorodnos$ci w odniesieniu do
Zarzadu i Rady Nadzorczej, w tym realizacji celéw i kryteriow réznorodnosci
miedzy innymi w takich obszarach jak pteé, kierunek wyksztaicenia,
specjalistyczna wiedza, wiek oraz doswiadczenie zawodowe.

7) w dotychczasowym § 20 w ust. 1 dodaje sie¢ punkt oznaczony numerem 19)
0 nastepujacym brzmieniu:

19) sporzgdzanie raz w roku sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu
i Rady Nadzorczej zgodnie z wymogami okreslonymi w ustawie z dnia 29 lipca
2005 r. o ofercie publicznej iwarunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych.

8) w dotychczasowym § 20 w ust. 1 dodaje sie punkt oznaczony numerem 20)
o nastepujacym brzmieniu:

20) opiniowanie projektéw uchwat wnoszonych przez Zarzad do porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia.

9) w dotychczasowym § 20 w ust. 2 wykresia sie pkt 8).



10)w § 20 w ust. 2 dotychczasowe punkty od 1) do 14) otrzymuja oznaczenie
od punktu 1) do punktu 13).

11)w dotychczasowym § 20 wykres$la si¢ ust. 3.

12)w § 20 dotychczasowa numeracja od ust. 1 do ust. 6 otrzymuje oznaczenie
od ust. 1 do ust. 5.

13) dotychczasowy § 23 ust. 2 otrzymuje nastepujace brzmienie:

2. Przynajmniej dwéch czionkéw Rady Nadzorczej powinno spetniaé kryteria
niezaleznosci wymienione w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, a takze nie mieé¢
rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem posiadajagcym co najmniej
5% ogdlnej liczby gtoséw w Spoéice.

14) w dotychczasowym § 27 ust. 3 otrzymuje nastepujace brzmienie:

3. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym, z zastrzezeniem
przepisédw powszechnie obowigzujgcego prawa.

15)w dotychczasowym § 27 ust. 4 otrzymuje nastepujace brzmienie:

4. Czionek Rady Nadzorczej gtosujgcy przeciw uchwale moze, a w sytuacji gdy
podejmowana decyzja stoi w sprzecznosci z interesem Spotki powinien, zgtosi¢ do
protokotu zdanie odrebne.

16)w dotychczasowym § 35 w ust. 1 dodaje sie¢ punkt oznaczony numerem 20)
o nastepujacym brzmieniu:

20) zaopiniowanie sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej, o ktbrym mowa w § 20 ust. 1 pkt 19).

17)w dotychczasowym § 35 w ust. 1 dodaje si¢ punkt oznaczony numerem 21)
o nastepujacym brzmieniu:

21) zatwierdzenie sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w
§ 20 ust. 1 pkt 4).

18) dotychczasowy § 40 ust 4 otrzymuje nastepujace brzmienie:

4. Dzien dywidendy oraz termin wyplaty dywidendy ustala Zwyczajne Walne
Zgromadzenie. Zwyczajne walne zgromadzenie ustala dzieri dywidendy na dzien
przypadajgcy nie wczesniej niz pie¢ dni i nie pézniej niz trzy miesigce od dnia
powziecia uchwaty o podziale zysku. Jezeli uchwata Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia nie okresla dnia dywidendy, dniem dywidendy jest dzien
przypadajacy pieé dni od dnia powziecia uchwaly o podziale zysku. Jezeli
uchwata Walnego Zgromadzenia nie okresla terminu wyptaty dywidendy,
dywidenda jest wyptacana w terminie okreslonym przez Rade Nadzorczg. Termin
wyptaty dywidendy wyznacza si¢ w okresie trzech miesiecy, liczac od dnia
dywidendy. Jezeli Walne Zgromadzenie ani Rada Nadzorcza nie okreslg terminu
wyptaty dywidendy, wyptata dywidendy powinna nastgpi¢ niezwiocznie po dniu

3



dywidendy.

2. Uzasadnienie wnioskowanych zmian do Statutu Spéfki, o ktérych mowa w ust. 1, stanowi
zatagcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Dziatajgc na podstawie § 36 ust. 1 Statutu Spotki, Zarzad wnioskuje do Rady Nadzorczej
TAURON Polska Energia S.A. o zaopiniowanie wniosku kierowanego do Walnego
Zgromadzenia TAURON Polska Energia S.A.,, o dokonanie zmian w Statucie Spoiki,
o ktérych mowa w § 1.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Wykonawczemu ds. Organéw Korporacyjnych.

§4

Nadzér nad wykonaniem uchwaty sprawowac bedzie Prezes Zarzadu Pawet Strgczynski.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwate podjeto w gfosowaniu jawnym stosunkiem glosoéw 3 za.

Podpisy obecnych na posiedzeniu Cztonkéw Zarzadu:

Prezes Zarzadu — Pawet Straczynski

Wiceprezes Zarzadu —- Jerzy Topolski

Wiceprezes Zarzadu - Marek Wadowski



UZASADNIENIE WNIOSKU ZARZADU TAURON POLSKA ENERGIA S.A.
KIEROWANEGO DO WALNEGO ZGROMADZENIA
O DOKONANIE ZMIAN W STATUCIE SPOLKI

Dokonanie zmiany Statutu Spétki ma na celu dostosowanie jego postanowien do zmienionych
przepisow Kodeksu spétek handlowych (KSH) oraz ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spétkach publicznych, jak réwniez do zasad Dobrych Praktyk Spétek
Notowanych na Gietdzie Papieréw Warto$ciowych 2021, przyjetych Uchwatg Nr 13/1834/2021
Rady Nadzorczej Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 29 marca 2021 r.
Z mocg obowigzujgcyg od dnia 1 lipca 2021 r.

Dostosowanie postanowien Statutu do zmian w KSH podyktowane jest uchyleniem z dniem
1 marca 2021 r. art. 336 KSH, na podstawie ktérego funkcjonowat w Statucie § 8 ust. 3, ktéry
migdzy innymi zawiera dyspozycje, ze za wkfady niepieniezne akcjonariuszom powinny by¢
wydane akcje imienne. Dodatkowo zasadnym jest doprecyzowanie, ze akcje imienne sg
akcjami zwykiymi dla zachowania spéjnosci z postanowieniami § 7 Statutu Spétki.

Zmiana brzmienia § 40 ust. 4 Statutu ma na celu dostosowanie zapiséw do zmienionego art.
348 KSH, zgodnie z ktérym zwyczajne walne zgromadzenie ustala dzien dywidendy na dzien
przypadajgcy nie wczesniej niz pieé¢ dni i nie pdzniej niz trzy miesigce od dnia powziecia
uchwaty o podziale zysku. Jezeli uchwata zwyczajnego walnego zgromadzenia nie okreéla
dnia dywidendy, dniem dywidendy jest dzien przypadajgcy pie¢ dni od dnia powziecia uchwaty
0 podziale zysku.

Dostosowanie postanowien Statutu do wymogdéw zmienionej ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o ofercie publicznej iwarunkach wprowadzania instrumentéw finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych, dotyczy wprowadzonego
obowigzku sporzadzania co roku przez Rade Nadzorczg sprawozdania o wynagrodzeniach
Czilonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz do jego przedstawiania Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu do zaopiniowania w formie uchwaty. Przedmiotowe sprawozdanie podlega
ocenie przez biegtego rewidenta co do jego kompletnosci. Ponadto Walne Zgromadzenie
powinno przyjmowac Polityke wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej nie rzadzie;
niz co cztery lata.

Kolejne zaproponowane zmiany uzasadnione s3g dostosowaniem postanowier Statutu
do Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na GPW 2021, ktére bedg obowigzywaé od dnia 1
lipca 2021 r.



Pozostate zmiany do Statutu Spotki majg charakter redakeyjny i zwigzane sg z dokonaniem

w Statucie Spoétki zmian, o ktérych mowa powyzej.

Rada Nadzorcza TAURON Polska Energia S.A., uchwatg nr 46/VI/2021 z dnia 26 kwietnia
2021 r. pozytywnie zaopiniowata wniosek Zarzadu kierowany do Walnego Zgromadzenia
o dokonanie zmian w Statucie TAURON Polska Energia S.A. wyrazony w Uchwale Zarzadu
nr 104/V1/12021 z dnia 14 kwietnia 2021 r.

Podpisy Czlonkow Zarzadu:

Prezes Zarzadu — Pawet Straczynski

Wiceprezes Zarzadu — Jerzy Topolski

Wiceprezes Zarzadu - Marek Wadowski



