UCHWALA NRIZIVII12025
Zarzadu TAURON Polska Energia S.A.
z dnia 14 kwietnia 2025 r.

w sprawie: wniosku do Walnego Zgromadzenia TAURON Polska Energia S.A.
dotyczacego podziatu zysku netto za rok obrotowy 2024 oraz do Rady
Nadzorczej o ocene wniosku

Dziatajgc na podstawie § 14 ust. 2 pkt 15) w zwigzku z § 20 ust. 1 pkt 2) oraz § 35 ust. 1 pkt 3)
Statutu TAURON Polska Energia S.A. oraz art. 382 § 3 pkt 2) i art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu
spoétek handlowych, Zarzad uchwala, co nastepuje:

§1

1. Whnioskuje sie do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia TAURON Polska Energia S.A.
o dokonanie podziatu zysku netto Spétki za rok obrotowy 2024 obejmujacy okres od dnia
1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r. w kwocie 510 278 026,06 PLN (stownie: pigéset
dziesie¢ milionéw dwiescie siedemdziesigt osiem tysiecy dwadzieScia sze$¢ ztotych 06/100)
poprzez przeznaczenie go w catosci na kapitat zapasowy Spofki.

2. Uzasadnienie wniosku, o ktbrym mowa w ust. 1, stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Whioskuje sie do Rady Nadzorczej TAURON Polska Energia S.A. o oceng wniosku

dotyczacego podziatu zysku netto Spotki za rok obrotowy 2024, o ktérym mowa w § 1
niniejszej uchwaty.
§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ odpowiednio do zakresu dziatania:

1) Dyrektorowi Wykonawczemu ds. Rachunkowos$ci i Podatkéw,
2) Dyrektorowi Wykonawczemu ds. Zarzadzania Finansami,
3) Dyrektorowi Wykonawczemu ds. Controllingu.

§4

Nadzér nad wykonaniem uchwaty sprawowac bedzie Wiceprezes Zarzadu Krzysztof Surma.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Uchwate podjeto w glosowaniu jawnym stosunkiem gfosow 4 za.

Podpisy obecnych na posiedzeniu Cztonkéw Zarzadu:

Prezes Zarzadu — Grzegorz Lot

Wiceprezes Zarzadu — Piotr Gotebiowski
Wiceprezes Zarzadu — Michat Ortowski

Wiceprezes Zarzadu — Krzysztof Surma
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UZASADNIENIE

wniosku Zarzadu kierowanego do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia TAURON
Polska Energia S.A. o podziatl zysku netto Spotki za rok obrotowy 2024 obejmujacy
okres od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.

Jednostkowe sprawozdanie finansowe TAURON Polska Energia S.A. (,TAURON", ,Spétka”)
sporzgdzone za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2024 r. wykazato zysk netto w wysokosci
510 278 026,06 PLN.

Zgodnie ze Strategig Grupy TAURON na lata 2025-2035 przyjeta w 2024 r. (Strategia) oraz
politykg dywidendowa ogtoszong w powigzaniu z tg Strategig, celem TAURON jest wyplata

dywidendy na poziomie do 20% skonsolidowanego zysku netto najpdzniej od 2029 .

Kierujgc sie zasadg odpowiedzialnego zarzadzania finansami oraz Dobrymi Praktykami
Spoétek Notowanych na Gietdzie Papierébw Wartosciowych, przy decyzji dotyczacej podziatu

zysku uwzgledniono ponizsze czynniki:

¢ Realizowanie inwestycji przynoszacych akcjonariuszom wymierne korzysci

Zgodnie ze Strategig, Grupa TAURON planuje realizacje istotnych inwestycji, gtdwnie w
obszarach dystrybucji energii elektrycznej, w odnawialne zrédia energii oraz w rozwéj nisko
i zero-emisyjnego cieptownictwa, celem m.in. odej$cia od wykorzystania wegla, wzrostu
produkcji energii elektrycznej z OZE oraz wzrostu wolumenu sprzedazy i dystrybucii
energii, w tym ze Zrédet odnawialnych. Zaktada si¢ do 2035 r. poniesienie wydatkoéw
inwestycyjnych w wysokosci ok. 100 mld PLN z czego 60% bedzie przeznaczone na
Obszar Dystrybucji, a 30% na Obszar OZE i magazynow energii elektrycznej. Grupa
TAURON podejmuje realizacje wylgcznie rentownych projektéw inwestycyjnych, ktére
przyniosa stope zwrotu co najmniej 1,5 punktu procentowego powyzej WACC i wpisuj3 sie
w realizacje transformacji energetycznej, co pozwoli podwoi¢ wartos¢ wyniku EBITDA do
2035 roku - do poziomu ponad 13 mid PLN. W perspektywie kilku lat, generowanie stabilnie
rosngcej EBITDA, odej$cie od wykorzystania paliw kopalnych, zwiekszenie udziatu OZE w
miksie energetycznym Grupy, poprawa postrzegania Grupy jako zdekarbonizowanej,

lepsze warunki pozyskiwania finansowania przyczynig sie do mozliwosci zwiekszenia



granicznego poziomu wskaznika zadiuzenia oraz zwiekszenia mozliwosci wyplaty

dywidendy w przyszitosci.

Wygenerowanie wystarczajacych srodkow pienieznych na wyptate dywidendy

Ze wzgledu na skale realizowanych inwestycji Spétka wygenerowata za 2024 r. ujemny
catkowity przeptyw pieniezny w wysokosci 330 min PLN, a tym samym ewentualna wyptata
dywidendy wigzataby sie¢ z koniecznoscig pozyskania dodatkowego finansowania
zewnetrznego i pogorszeniem wskaznika zadtuzenia. W obecnej sytuacji TAURON dazy
do zapewnienia optymalnego finansowania dziatalnosci operacyjnej oraz inwestycyjnej,
diatego pozostawienie zysku w Spoéice bedzie wspierato utrzymanie bezpiecznego

poziomu wskaznika oraz dalszy rozwd.

Zapewnienie ratingu na poziomie inwestycyjnym

Sytuacja finansowa TAURON jest co roku oceniana przez agencje ratingowg Fitch.
W pazdzierniku 2024 r. agencja podtrzymata dotychczasowy rating inwestycyjny Spétki na
poziomie BBB- z perspektywg stabilng. Agencja Fitch nie zakiada, ze w trakcie
intensywnego cyklu inwestycyjnego Spétka dokona wyptat dywidendy, gdyz mogtoby to
potencjalnie wplynaé na wyzsze koszty pozyskiwania kapitatu i obnizenie stabilno$ci
finansowej TAURON. Zatem pozostawienie wypracowanego zysku w Spélce mityguje

ryzyko takiego scenariusza.

Utrzymanie ratingu potwierdza stabilng i silng sytuacje finansowa Spétki, co jest jednym

z priorytetéw biznesowych okreslonych w Strategii Grupy TAURON.

Zapewnienie zgodnosci formalno-prawnej

Zgodnie z art. 396 § 1 Kodeksu Spotek Handlowych nalezy tworzy¢ kapitat zapasowy, do
ktérego przelewa sie co najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy, dopoki kapitat ten nie
osiggnie co najmniej jednej trzeciej kapitatu zakladowego. Na dzien bilansowy 31 grudnia
2024 r. kapitat zapasowy Spétki wynosit 2 438 580 211,86 PLN, co oznacza, ze nie
osiggnagt jeszcze kodeksowego minimum, tj. 1/3 kapitatu zaktadowego wynoszacego
8 762 746 970,00 PLN. Przeznaczenie catego zysku netto za 2024 r. na kapitat zapasowy
spowoduje, iz osiggnie on prég 1/3 kapitatu i nie bedzie determinowat wysokosci

ewentualnej wyptaty dywidendy w przysztosci.



Uwzgledniajac powyzsze uzasadnienie, wnioskuje si¢ do Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia o dokonanie podzialu zysku netto Spétki za rok obrotowy 2024
obejmujacy okres od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r. w kwocie
510 278 026,06 PLN (stownie: pieéset dziesie¢ milionéw dwiescie siedemdziesiat osiem
tysiecy dwadziescia szes¢ zlotych 06/100) poprzez przeznaczenie go w calo$ci na

kapital zapasowy Spoéfki.

Podpisy Cztonkéw Zarzadu:

Prezes Zarzgdu — Grzegorz Lot

Wiceprezes Zarzadu — Piotr Gotebiowski

Wiceprezes Zarzadu — Michat Ortowski

Wiceprezes Zarzadu — Krzysztof Surma




